STATUT

Gimnazjum nr 1
im. hm. Zygmunta Imbierowicza
w Stubicach

Podstawy prawne:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (tekst jednolity Dz. U. Nr 256 z 2004 r. poz.
2572 z pdzniejszymi zmianami) Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow (Dz.U. Nr 61 z 2001 r. poz. 624 z p6zniejszymi zmianami) Karta Nauczyciela z dnia

26 stycznia 1982 r. (tekst jednolity Dz. U. Nr 97 z 2006 r. poz. 674 z pdzniejszymi zmianami)
Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkOow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow (Dz. U. Nr 83 z 2007 r. z pdZniejszymi zmianami)

DANE OGOLNE O SZKOLE
§1

Nazwa szkoly zawiera okreslenie:

typu szkoty: Gimnazjum,

numeru porzadkowego szkoty: 1,

Siedziba Gimnazjum jest kompleks budynkéw przy ulicy Wojska Polskiego nr 1 potozony
w Stubicach na dziatce nr 528/13 wg ks. ewidencyjnej gruntow.

§2

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkote w nastgpujacym brzmieniu: " Gimnazjum nr 1 imienia
harcmistrza Zygmunta Imbierowicza w Stubicach ".
Na pieczeci uzywana jest nazwa:

"GIMNAZJUM NR 1 IM. HM. ZYGMUNTA IMBIEROWICZA W SLUBICACH ",
na stemplu:

GIMNAZJUM NR 1 im. hm. ZYGMUNTA IMBIEROWICZA W SLUBICACH
ul. Wojska Polskiego nr 1, 69-100 Stubice
REGON 210990690, NIP 598-14-74-118 tel/fax (95) 7584331

§3

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina Stubice.
§4

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Kuratorium O$wiaty w Gorzowie Wlkp.
§5

Cykl ksztalcenia w Gimnazjum trwa 3 lata.



INNE INFORMACJE O GIMNAZJUM

§6

1. Organizacj¢ ksztalcenia ustala si¢ corocznie i zalezna jest ona od warunkéw, jakimi w danym
roku dysponuje szkota:
terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz przerw §wiatecznych i
ferii okre$lajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego,
na terenie Gimnazjum prowadzone sg =zajecia ptatne dla ucznidw, organizowane przez osoby
prywatne, fundacje, stowarzyszenia i podmioty gospodarcze,
Gimnazjum wprowadza innowacje pedagogiczne i eksperymenty. Forma wprowadzania innowacji
powinna by¢ zgodna z aktualnymi przepisami prawa obowigzujacego w tym zakresie,
w ramach pracy dydaktyczno-wychowawczej z uczniami w szkole prowadzone sg rozne formy
dziatalnosci np.: wydawanie gazetki szkolnej,
wszystkie wyzej wymienione dodatkowe formy pracy organizowane sg zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

§7

Gimnazjum jest jednostka budzetowa.

§8

Gimnazjum posiada konto ,,Dochodéw wtasnych”

§9

Dziatalnos¢ szkoly wspieraja rodzice i sponsorzy.

§ 10

Gimnazjum jest szkolg przystosowana dla uczniow niepetnosprawnych - winda, podjazdy.



CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§11

1. Gimnazjum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie
os$wiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
Gimnazjum poprzez:

a)  atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

b)  nauczanie jezykow obcych,

C) prowadzenie nauczania dajgcego mozliwos$¢ osiggniecia przez ucznia wiedzy
I umiejetnosci niezbednych do dalszego procesu ksztatcenia,

d) stwarzanie warunkow sprzyjajacych pelnej integracji uczniow niepetnosprawnych i
sprawnych.

2) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez:

a) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
b) rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych,
C) doradztwo zwigzane z kierunkiem ksztatcenia

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku ucznia, poprzez:

a) odpowiednig baze dla uczniow,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
C) realizowanie programu wychowawczego;

4) sprawuje opieke nad uczniami stosownie do ich potrzeb i mozliwosci Gimnazjum, poprzez:

a) zorganizowanie zaje¢ swietlicowych,

b) umozliwienie spozywania positkow,

C) system zapomog 1 stypendidéw — w miar¢ posiadanych srodkow
d) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

e) prowadzenie zaje¢ z gimnastyki korekcyjnej,

f) prowadzenie zaje¢ logopedycznych i rehabilitacyjnych,

Q) likwidacje barier architektonicznych;

5) zajecia, o ktorych mowa powyzej, prowadzone sg w szkolnych zespotach klasowych przy
wspoétudziale migdzy innymi: wychowawcow nauczycieli, pedagoga.

6) Gimnazjum realizuje okre$lone zadania dydaktyczne i opiekunczo-wychowawcze zgodnie z
przepisami obowigzujacymi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczego6lnosci:

a) zapewnia uczniom bezpieczenstwo na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych, w czasie
przerw mi¢dzylekcyjnych 1 przy zbiorowych wyjsciach poza obreb Gimnazjum,

b) naktada na nauczyciela obowigzek petnienia dyzuréw, zatwierdzonych przez Rade
Pedagogiczng w harmonogramie,

C) naktada na nauczyciela obowiagzek zgtaszania Dyrektorowi Gimnazjum o wszelkich

zagrozeniach zdrowia 1 Zycia ucznia,



d) sprawuje indywidualng opieke nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Gimnazjum i
uczniami niepetnosprawnymi.

e) nadzér monitoringu wizyjnego obejmuje budynki i teren szkoty w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania i opieki

2. Gimnazjum wypracowuje uniwersalne cele 1 zadania, ktore shuzg wszystkim uczniom oraz
zabezpieczajg trwato$¢ i stabilno$¢ kierunkow pracy szkoty:

1) gimnazjum wprowadza cele i zadania wyrdzniajace je sposrod innych szkot, dyktowane
uwarunkowaniami szkoty w §rodowisku, opracowane przez nauczycieli, uczniow i rodzicow;

2) cele i zadania szkoly ulegaja modyfikacji pod wptywem zmian zewngtrznych zachodzacych w
srodowisku oraz sytuacji wewnetrznej szkoty;

3) w celu realizacji wszystkich zadan, gimnazjum prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i
eksperymentalng.

3. Realizacja zadan w Gimnazjum odbywa si¢ z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia.

4. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow przez caly czas pobytu w szkole i chroni ich zdrowie:
1) zapewnia opieke na zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

2) gwarantuje uczniom bezpieczenstwo przed rozpoczg¢ciem i po zakonczeniu zaje¢ oraz
podczas przerw, dzigki dyzurom pelnionym przez nauczycieli na terenie szkoty:

a) plan dyzurow uktada wyznaczony nauczyciel

a) dyzur obowigzuje wszystkich pracownikow pedagogicznych szkoty,

b) miejscem dyzuru nauczyciela sa: korytarze, schody, sanitariaty, boiska szkolne,
C) zakres obowigzkoéw nauczyciela dyzurujacego okresla procedura dyzurdw, ktory
d) znajduje si¢ w dokumentacji szkoty;

3) podczas zaje¢ organizowanych przez szkotg poza terenem szkoly sprawowana jest
opieka nad uczniami, zgodnie z regulaminem wycieczek, ktory znajduje si¢
w dokumentacji szkoty,

4) podczas godzin wychowawczych 1 na apelach omawiane sg zasady bezpieczenstwa,

5) pracownicy szkoty odbywaja szkolenia z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy,

6) stoliki uczniowskie, krzesta i inny sprzet szkolny jest dostosowany do wzrostu uczniow
i rodzaju wykonywanej pracy,

7) uczniowie systematycznie poznajg przepisy ruchu drogowego w ramach ksztatcenia
komunikacyjnego 1 sg przygotowani do egzaminu na kart¢ rowerowa,

8) w tygodniowym rozktadzie dydaktyczno — wychowawczym jest uwzgledniana zasada
réwnomiernego planowania zaj¢¢ kazdego dnia,

9) w planie zaje¢ przestrzegana jest zasada réznorodnosci,

10) zajecia z tego samego przedmiotu nie moga by¢ taczone w kilkugodzinne jednostki,

z wyjatkiem przedmiotow, ktdrych program tego wymaga.

5. Gimnazjum realizuje swoje zadania w ten sposob, ze umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia
tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.



§12

1. Gimnazjum realizuje proces dydaktyczny w ten sposéb, ze zapewnia rOwne szanse edukacyjne i
wysoki poziom ksztalcenia kazdemu uczniowi oraz wspomaga jego wszechstronny rozwdj jako
osoby, wprowadzajac go w zycie spoteczne.

2. Gimnazjum umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i1 dalszego ksztatcenia, a w szczegolnosci:

1) wprowadza atrakcyjne i nowatorskie formy nauczania,

2) udziela wszystkim uczniom pomocy w uzyskiwaniu mozliwie najwyzszych osiggnieé¢, zapewniajac
im réwne szanse do pelnej realizacji ich mozliwosci,

3) rozpoznaje, rozbudza i rozwija indywidualne uzdolnienia oraz umiej¢tnosci,

4) rozbudza mito$¢ do nauki, pojmowanej jako proces trwajacy przez cate zycie,

5) wprowadza w $wiat kultury i sztuki.

3. Aby umozliwi¢ szeroki rozwoj zainteresowan uczniow i ich szczegdlnych zdolnosci, Gimnazjum:

1) organizuje oddziaty sportowe lub rozwijajace inne zainteresowania uczniéw, zwiekszajac ilos¢
godzin tygodniowo z okreslonych przedmiotdw,

2) organizuje indywidualne programy nauczania zatwierdzone przez MENIS,

3) umozliwia udzial w warsztatach jezykowych i naukowych,

4) wspoétdziata z osrodkami kultury w tym takze szkotami wyzszego stopnia,

5) wykorzystuje mozliwos$ci srodowiska lokalnego w tym zakresie,

6) umozliwia udzial w konkursach, olimpiadach sportowych.

7) zapewnia , w ramach posiadanych przez siebie srodkéw , warunki do realizacji projektow
edukacyjnych zgodnie z Regulaminem realizowania projektow edukacyjnych.

4. Gimnazjum wypracowuje wlasny zasob srodkéw wspomagajacych ucznia 1 umozliwiajacych
absolwentowi dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia oraz zorientowanie go
w predyspozycjach zawodowych, w szczegolnosci:

1) rozwija zainteresowania na zajeciach pozalekcyjnych,
2) organizuje zajecia z pracownikami biura pracy i firm marketingowych;
3) wprowadza poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne.

5. W celu wprowadzania efektywnych oddziatywan dydaktycznych w szkole prowadzona jest szeroka
diagnoza biezacego stanu oraz monitorowanie skutecznos$ci wprowadzanych rozwigzan.

6. Rada Pedagogiczna Gimnazjum opracowuje szczegdlowe zasady "Wewnatrzszkolnego Systemu
Oceniania". Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) okreslenie poziomu postepow ucznidéw i ich osiagnie¢ edukacyjnych,

2) pomoc uczniom w planowaniu samodzielnego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia.



7. Zasady systemu oceniania obejmuja ocenianie wewnatrzszkolne 1 zewnatrzszkolne osiggnigé
edukacyjnych ucznia, polegajace na rozpoznaniu poziomu oraz postepow w opanowywaniu przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z
programow nauczania oraz formutowaniu oceny.

8. Klasyfikowanie §rodroczne odbywa si¢ raz w roku szkolnym, zgodnie z ustalong w statucie skalg
ocen.

9. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniow i
rodzicow,

2) biezace ocenianie oraz $rodroczne i roczne klasyfikowanie wedtug przyjetej w statucie skali ocen,
ustalanie ocen klasyfikacyjnych.

10. Ocena zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych.

11.0Ocenianie zewnatrz szkolne prowadza okregowe komisje egzaminacyjne, ktore w szczegdlnosci dla
uczniow klas III Gimnazjum przeprowadzaja egzamin gimnazjalny:

1)umiejetnosci i wiadomoscei z zakresu przedmiotow humanistycznych,

2)umiejetnosei 1 wiadomosci z zakresu przedmiotow matematyczno-przyrodniczych.

3)umiejetnosci i wiadomosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego (ucz. przystepuja do egzaminu
poczawszy od roku szkolnego 2008/2009)

12 .Egzamin gimnazjalny ma charakter powszechny i obowigzkowy. OKE opracowuje informator
zawierajacy szczegolowy opis wymagan, kryteriow oceniania, form przeprowadzania egzaminu.

13.Termin egzaminu gimnazjalnego ustala Okr¢gowa Komisja Egzaminacyjna.

14.Wynik egzaminu gimnazjalnego nie ma wplywu na ukonczenie szkoty.
§ 13

1. Gimnazjum ksztattuje sSrodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw szkoty i wieku uczniow
poprzez realizowanie wlasnego programu wychowawczego w oparciu o uniwersalny system
wartosci, tradycje narodu polskiego, ogélnoludzkie normy moralne, Powszechng Deklaracje Praw
Cztowieka 1 Konwencj¢ Praw Dziecka.

2. Program wychowawczy uchwala Rada Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

3. Na podstawie programu wychowawczego szkoty wychowawca klasy tworzy plan klasowy i
realizuje zadania wychowawcze, a szczegdlnosci:

1) uczy tolerancji i troski o innych, dobrych zwyczajow oraz pielegnowania poczucia wlasnej
godnosci,

2) rozwija umiejetnosci spoteczne, umozliwiajac zdobywanie prawidtowych doswiadczen we
wspotzyciu w grupie rOwiesniczej,

3) rozwija warto$ci zwigzane z patronem szkoty,
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4) dostarcza roznorodnych do§wiadczen i rozwija szeroka gamg¢ umiejg¢tnosci przygotowujacych
ucznia do wymagan stawianych przez nowoczesne i stale zmieniajace si¢ spoleczenstwo,

5) zacheca do partnerstwa mi¢dzy uczniami, rodzicami, nauczycielami i Srodowiskiem lokalnym,
systematycznie diagnozuje i monitoruje zachowania uczniow.

4. Gimnazjum stwarza warunki do rozwoju organizacji mtodziezowych, jako sojusznikow szkoty w
realizacji okreslonych w statucie celow oraz wspottworzacych wiasciwg atmosferg wychowawczg.

5. Tryb 1 sposOb tworzenia organizacji, stowarzyszen, jest zgodny z obowigzujacymi przepisami.

6. Gimnazjum, w porozumieniu z organem prowadzgcym, opracowuje wiasny program
przeciwdziatania negatywnym zjawiskom powstajagcym w §rodowisku szkolnym.

7. Organ prowadzacy Gimnazjum wspomaga jego dziatania w przezwyciezaniu wielu trudnych

problemow, a w zakresie likwidacji szczegdlnych zagrozen, poprzez kierowanie do niego
dodatkowych sit - mundurowych straznikow miejskich.

§ 14

1. Gimnazjum sprawuje opieke nad uczniami uwzgledniajac potrzeby ucznidow i oczekiwania
srodowiska.

2. Zadania opiekuncze organizowane sa poprzez szkotg lub inne organizacje, ktérym szkota umozliwi
sprawowanie opieki.

3. Ogoblne zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢¢
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych okresla dyrektor szkoty zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

4. Gimnazjum zawiera corocznie stosowne ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
oraz od odpowiedzialnos$ci cywilne;.

5. Uczen ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw miedzylekcyjnych, realizowanej w formie
nauczycielskich dyzurow.

1) sposob organizacji i przebieg dyzuréw reguluje procedura dyzurow.

6. W celu wspierania rozwoju dzieci z zaburzeniami, dyrektor zatrudnia pedagoga oraz okresla
szczegotowy zakres jego obowigzkow.

7. Gtownym zadaniem Gimnazjum w tym zakresie jest wczesne i dyskretne rozpoznanie potrzeb
uczniéw z zaburzeniami oraz udzielenie indywidualnej pomocy w odpowiednim momencie.

8. Dla zabezpieczenia potrzeb ucznidéw niepelnosprawnych tworzy sig:

1) oddzialy integracyjne,
2) grupy miedzyklasowe do realizacji niektorych zajec.

9. Gimnazjum utrzymuje wi¢z z uczniami niepelnosprawnymi ze swego obwodu realizujacymi
obowiazek szkolny poza placowka. Formy wigzi okreslane sa kazdego przypadku indywidualnie.

10. Organizacja pomocy i opieki uzalezniona jest od mozliwosci szkoly i jej warunkow.

-7-



§ 15

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, profilaktyki i ksztalcenia
dzieci realizujac Szkolny Program Profilaktyki, uwzgledniajac Europejska Karte Praw 1
Obowigzkéw Rodzicow, a w szczegdlnoscei:

1) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i klasie

2) mozliwos¢ udzialu we wspottworzeniu planow pracy szkoty,

3) znajomo$¢ przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznioéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

4) uzyskiwanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce,

5) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dzieci,

6) zapoznanie z przepisami prawnymi dotyczacymi uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundéw),

7) uzyskanie informacji na temat egzaminu gimnazjalnego przeprowadzanego przez okr¢gowa
komisje,

8) zapoznanie z informatorem komisji okregowej zawierajgcym szczegotowy opis wymagan,
kryteriow oceniania i form przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego oraz przyktadow zadan,

9) informacje na temat wynikow egzaminu gimnazjalnego.

2. Informacje dotyczace wynikow indywidualnych ucznidéw nie moga by¢ podane do publicznej
wiadomosci wszystkich rodzicow.

3. Na poczatku roku szkolnego wychowawcy klas przekazuja rodzicom informacj¢ na temat termindw
zebran z rodzicami ucznidow i okresowych wywiadowek ujetych w rocznym planie pracy szkoty.

4. Gimnazjum takze okresla tygodniowe terminy godzin konsultacji poszczegdlnych nauczycieli i
wychowawcow dla ucznidéw i1 rodzicodw.

5. Spotkania z rodzicami organizowane sa w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy
wychowawcze oraz organizacyjne zwigzane z zyciem klasy.

6. Do wystepowania wobec szkoty w imieniu rodzicow uczniéw danej klasy uprawniona jest rada
klasowa rodzicéw, a w imieniu ogdtu uczniow- Rada Rodzicow.

7. Szkota opracowuje w porozumieniu z Radg Rodzicéw i Samorzagdem Uczniowskim Szkolny
Program Profilaktyki.



I11. ORGANY GIMNAZJUM

§ 16

1. Organami Gimnazjum s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski.

2. Na taczny wniosek dwoch w/w podmiotéw — dyrektor szkoty moze zorganizowa¢ powstanie Rady

Szkoty.

3. Kompetencje wyzej wymienionych organéw oraz szczegdtowe zasady ich wspoldziatania okreslaja
ustawy, rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy wewnetrzne.

I11. A. DYREKTOR GIMNAZJUM

§17

1. Dyrektor wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji administracyjnych
na podstawie ustawy i przepisow wykonawczych w szczeg6lnosci:

1) Powierza stanowisko wicedyrektora, i odwotuje z niego, po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego oraz Rady Pedagogiczne;j.

2) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

3) Przyznaje nagrody, wymierza kary porzadkowe pracownikom Gimnazjum.

4) Wydaje polecenia wszystkim pracownikom.

5) Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

6) Decyduje o przyjeciu uczniow do Gimnazjum.

7) Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje stosowne decyzje w zakresie:

a)

b)
c)

d)

zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkotg i1 przeprowadzanie egzaminu
klasyfikacyjnego,

odroczenia obowiazku szkolnego,

zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej
na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia
ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej
uniemozliwia ustalenie $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ w ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

na wniosek rodzicow(prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalania do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego. W tym przypadku takiego ucznia, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki
drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia. W przypadku
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zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje¢ si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

e) decyduje o zwalnianiu ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w uzasadnionych
przypadkach na udokumentowany wniosek rodzicow

8) Przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow.
9) Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaj¢¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkoéw okre$lonych
odrebnymi przepisami.

10) Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

11) Realizuje pozostate zadania wynikajgce z przepisOw oraz wydaje stosowne decyzje.

12) Reprezentuje Gimnazjum na zewnatrz.

13) Do kompetencji dyrektora nalezy doskonalenie jakoSciowego rozwoju szkoty z ukierunkowaniem
na wszechstronny rozwdj ucznia i rozwoj zawodowy nauczyciela oraz kierowanie biezaca
dziatalnos$cig dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza Gimnazjum:

14) dyrektor Gimnazjum jako kierownik jednostki o§wiatowej samorzgdu gminnego, ktory
zatwierdza organ prowadzacy :

a) opracowuje arkusz organizacyjny,

b) organizuje prace szkoty i kieruje jej dziatalnoscia,

C) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

d) dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty i jest odpowiedzialny za
prawidtowe ich wykorzystanie - dba 0 powierzone mienie,

e) zapewnia biezgcg informacj¢ o aktualnych problemach o$wiatowych i obowigzujacych
przepisach,

15) Moze, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,
biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty, w danym roku szkolnym,
ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, w wymiarze do 8 dni, o
ktorych informuje do dnia 30 wrzesnia, nauczycieli, uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow). W dniach, o ktérych Gimnazjum ma obowiazek zorganizowania zajgé
wychowawczo- opiekunczych, o ktorych ma obowigzek informowania rodzicéw (prawnych
opiekunéw).

16) W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych ustalonych - pkt. 15, dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgodg organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zaj¢¢ przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

2. Dyrektor jako sprawujacy nadzor pedagogiczny nad dziatalnos$cig nauczycieli i wychowawcow:

1) opracowuje wewnatrzszkolny plan sprawowania nadzoru pedagogicznego,
2) diagnozuje i ocenia efekty pracy nauczycieli, przeprowadzajgc mierzenie jakosci pracy zgodnie z
rocznym planem pracy szkoty,

3) stwarza warunki do realizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

4) projektuje programy jakosciowego rozwoju pracy Gimnazjum,

5) inspiruje i wspomaga nauczycieli w wykonywaniu zadan dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych Gimnazjum,

6) tworzy warunki do wprowadzania innowacji i nowatorstwa pedagogicznego,

7) wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja procesu
dydaktycznego, wychowawczego, opieckunczego w szkole; zarzadzenia wydaje si¢ w formie
pisemnej w ksigdze zarzadzen. Pracownicy zobowigzani sa do zapoznania si¢ z zarzadzeniem.
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3. Dyrektor jako Przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

1) realizuje jej uchwaty i sprawuje nadzor nad Radg Pedagogiczng w zakresie przestrzegania przez
nig prawa,

2) prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej,

3) przedstawia Radzie Pedagogicznej dwa razy w roku ogolne wnioski ze sprawowanego nadzoru,

4) stwarza warunki do prawidtowej i terminowej realizacji wnioskow.

5) dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowany przez nauczyciela programu nauczania, po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j

4. Dyrektor Gimnazjum w wykonywaniu zadan wspoipracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1
Samorzadem Uczniowskim.

5. Tworzy Rade Szkoty pierwszej kadenc;ji.

6. Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami Gimnazjum
§ 18

1. Dyrektor Gimnazjum zapewnia wszystkim organom mozliwo$¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji oraz uprawnien okreslonych w statucie.

1) Dyrektor Gimnazjum ustala zasady rozwigzywania konfliktow pomiedzy organami szkoty.
2) Sposob rozwigzywania spraw spornych jest nastgpujacy:

Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej, w zwigzku z tym wykonuje uchwaty o ile sg
zgodne z prawem o$wiatowym. Wstrzymuje wykonanie uchwat sprzecznych z prawem,
powiadamiajac o tym fakcie organ prowadzacy.

Rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkéw Rady, jezeli w regulaminie pominigto sposob ich
rozwigzywania. Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz 1 dba o jej autorytet.
Bezposrednio wspoélpracuje ze spotecznymi organami Gimnazjum. Przyjmuje wnioski i bada skargi
dotyczace nauczycieli 1 pracownikow niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach
konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem, nauczycielem i uczniem. Dba o przestrzeganie
postanowien zawartych w statucie gimnazjum. W swej dziatalnosci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i
obiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego. W
zwigzku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoly, jezeli dziatalnos¢ tych
organdw narusza interesy gimnazjum i nie shuzy rozwojowi jego wychowankow. Jezeli uchwata Rady
Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty, dyrektor zawiesza jej wykonanie 1
w terminie okreslonym w regulaminie rady uzgadnia z nig sposdb postepowania.

2. W przypadku braku mozliwos$ci rozwigzania konfliktu przez dyrektora, powotuje on do
rozstrzygnigcia konkretnej sprawy spornej komisje¢ statutowa sktadajaca si¢ w rownej liczbie z

przedstawicieli organow zaangazowanych w spor lub konflikt.

3. Decyzja komisji statutowej jest ostateczna.
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I11.B. RADA PEDAGOGICZNA
§19

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Gimnazjum i dziata zgodnie z opracowanym przez
siebie regulaminem. W sktad Rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Gimnazjum.

2. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sga organizowane:
1) przed rozpoczgciem roku szkolnego,
2) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
uczniow,
3) po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych,
4) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
5) z inicjatywy organu prowadzacego szkote,
6) na wniosek co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

3. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) ustalanie organizacji wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) podejmowanie uchwat w sprawach przeniesienia ucznioéw,

5) opiniowanie organizacji pracy szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

6) opiniowanie przedstawionych przedstawionych przez Dyrektora propozycji realizacji 2
obowigkowych godzin zaje¢ wychowania fizycznego

7) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

8) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,

9) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

10) wystepowanie z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego Gimnazjum o odwotanie z
funkcji dyrektora lub wicedyrektora i delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
na stanowisko dyrektora,

11) przygotowanie projektu statutu Gimnazjum oraz jego zmian.

12) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w szkole.

13) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

4. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkow Rady.

5. Uchwaty Rady formutowane sg w postaci aktu prawnego, a fakt ich podjecia oraz potwierdzenie
spelnienia wymogow dla ich waznos$ci odnotowywane w protokole z posiedzenia Rady.

6. Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady, ktore

moga narusza¢ dobro osobiste ucznidow, ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw
szkoty.
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111.C. RADA RODZICOW
§ 20
1. W Gimnazjum dziata Rada Rodzicéw, ktora jest organem spotecznym.
2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty,
2) opiniowanie przedstawionego przez Rade¢ Pedagogiczng szkolnego zestawu programow nauczania
1 szkolnego zestawu podrecznikow,
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,
4) okreslenie w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty obowigzujgcego na terenie szkotly jednolitego
stroju dla uczniéw,
5) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego i profilaktyki,
6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,
7) opiniowanie na wniosek Dyrektora Szkoty podjecia dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie
lub inng organizacje,
8) wyrazanie pisemnej opinii o pracy nauczyciela przed sporzadzeniem przez Dyrektora Szkoty
oceny dorobku zawodowego,
9) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu,
10) dziatanie na rzecz statej poprawy bazy,
11) delegowanie dwoch przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na Dyrektora Gimnazjum,

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Gimnazjum Rada Rodzicow gromadzi fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

4. Szczegbdtowe zasady i tryb dzialania Rady Rodzicow okresla regulamin.

1) Rada Rodzicow opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnoSci,
2) Regulamin ustala migdzy innymi:

a) kadencje i tryb powotywania Rady Rodzicow,

b) organy rad, sposob ich wyltaniania i zakres kompetencji,
C) tryb podejmowania uchwat,

d) zasady wydatkowania funduszy.
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111.D. SAMORZAD UCZNIOWSKI
§ 21

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu
s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

2. Samorzad Uczniowski posiada wlasny regulamin pracy, ktory jest uchwalony przez ogét uczniow.

3. Dyrektor Gimnazjum moze zasiggna¢ opinii Samorzadu Uczniowskiego przed ostatecznym
ustaleniem oceny pracy nauczyciela.

4. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty a w szczegolnos$ci dotyczace realizacji podstawowych praw uczniow:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawa redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) w porozumieniu z dyrektorem Gimnazjum prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej, sportowej i rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi,

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

§ 22

1. Na wniosek Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow dyrektor szkoty powotuje stanowisko
rzecznika praw ucznia z uwzglednieniem opinii Rady Pedagogiczne;.

2. Zakres zadan rzecznika praw ucznia okresla oddzielne uregulowania.
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IV ORGANIZACJA GIMNAZJUM
§23

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Gimnazjum opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktorym mowa w przepisach - do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacji
Gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Gimnazjum zamieszcza si¢ w szczegdlnos$ci: liczbe pracownikéw szkoty, w
tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote. Na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji Gimnazjum, dyrektor szkoty, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

3.Terminy rozpoczynania 1 ukonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego w
porozumieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny.

4. Ustala si¢ dwa semestry w roku szkolnym.

5. Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ w terminie do 15 stycznia kazdego roku.

§ 24

1.Podstawowa jednostka organizacyjna Gimnazjum jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania w gimnazjum i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Liczba ucznidw w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 26 i nie mniejsza niz 18.

3. Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniow z obwodu ustalonego dla Gimnazjum, o ile nie
zostaty przyjete odrebne porozumienia w tej sprawie.

4. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow 1 bezpieczenstwa dokonuje si¢ podziatu na
grupy:

1) oddziat dzieli si¢ na zajeciach jgzykow obceych i informatyki oraz zajeciach, dla ktorych z tresci
programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,

2) podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach jezykoéw obceych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych w oddziatach
liczacych 30 uczniow,

3) w przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 30 ucznidow podziatu na grupy na
zajeciach, o ktorych mowa w ust. 1 dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego szkote,

4) zajecia wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow,

5) mozliwe jest tworzenie grup miedzyoddziatlowych,

6) podzial uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty, powinien takze
uwzgledni¢ wielkos¢ sal 1 pomieszczen dydaktycznych.

5. Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglgdnieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy.
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§ 25

1. Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§ 26

1. W Gimnazjum prowadzone s3 klasy autorskie oraz klasy uczace si¢ programami autorskimi z
poszczegdlnych przedmiotow.

1) W Gimnazjum mogg by¢ tworzone oddzialy specjalne i integracyjne zgodnie z odr¢bnymi
przepisami, uwzgledniajace specyficzne warunki szkoty.

§ 27
1. Dyrektor Gimnazjum w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala ilo$¢ 1 zasady prowadzenia zaje¢ dodatkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych, np.: zajecia wyrownawcze, specjalistyczne, nauczanie drugiego jezyka obcego,

elementow informatyki, kot zainteresowan, UKS, itp.

1) Zajecia dodatkowe prowadzone sg poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, migdzyoddziatowych i migdzyklasowych.

§ 28
1. Dla ucznidw, ktérzy musza przebywac dluzej w gimnazjum ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

lub prawnych opiekunéw badz dojazdu do Gimnazjum, szkola organizuje opiek¢ w bibliotece
szkolne;j.

V BIBLIOTEKA GIMNAZJUM
§ 29
1. Biblioteka gimnazjum jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych Gimnazjum, doskonaleniu warsztatu pracy

nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Szczegodtowe zadania i organizacj¢ biblioteki oraz zadania bibliotekarza opracowane zgodnie z
odrebnymi przepisami, okresla dyrektor Gimnazjum w regulaminie biblioteki.
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VI BAZA GIMNAZJUM
§ 30

1. Do realizacji celow statutowych Gimnazjum posiada nastgpujaca baze:

-17 -



1) sale dydaktyczne,
2) sala komputerowa,
3) salka gimnastyczna,
4) kompleks boisk sportowych,
5) pomieszczenia biblioteczne i $wietlicowe,
6) archiwum,
7) sekretariat,
8) gabinety pielggniarki szkolnej,
9) gabinet terapii pedagogicznej,
10) szatnie,
11) inne pomieszczenia.

VII NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§ 31

1. W Gimnazjum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych 1
obstlugowych.

2. Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow okreslaja odrebne przepisy.
§ 32
1. W Gimnazjum tworzy si¢ stanowisko jednego wicedyrektora na 12 oddzialow.

2. Dyrektor Gimnazjum w ramach posiadanych §rodkéw finansowych tworzy inne stanowiska
kierownicze za zgoda organu prowadzacego szkote, w szczegolnosci:

1) stanowisko lidera wewnatrzszkolnego doskonalenia pracy nauczycieli,
2) stanowisko opiekuna dla mlodziezy dojezdzajace;j.

3. Dyrektor sporzadza szczegotowy zakres czynnos$ci dla kazdego stanowiska kierowniczego.

4. Nadzor pedagogiczny sprawuje wicedyrektor zgodnie z corocznie opracowanym planem nadzoru.
§ 33

1. Do zadan nauczycieli w szczegdlnos$ci nalezy:

1) Nauczyciele prowadzg pracg dydaktyczno-wychowawcza, opiekuncza, sa odpowiedzialni za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow.

2) Organizuja zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny: zwracaja uwagg na
stan sprzetu i sSrodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu
prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

3) Udzielajg pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wzywaja pomoc
medyczng.

4) Zglaszaja dyrektorowi szkoty dostrzezone zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa uczniow
oraz zaistniate podczas zaje¢ wypadki.

5) Proces dydaktyczny organizujg zgodnie z zasadami nauczania. Przy doborze form i metod
pracy uwzgledniaja ich skutecznos¢, posiadane przez szkotg srodki dydaktyczne, mozliwos$ci
psychofizyczne uczniéw i1 wiasne predyspozycje.
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6) Troszcza si¢ 0 wyposazenie w niezbedny sprzet i srodki dydaktyczne, o utrzymanie ich w
nalezytym stanie oraz organizuja naprawy i konserwacje angazujac do tych prac ucznidéw i
rodzicoéw, zglaszaja dyrektorowi szkoty uszkodzenia niemozliwe do usuni¢cia we wilasnym
zakresie.

7) Rozpoznajg poziom rozwoju psychofizycznego uczniéw, zdolno$ci, zainteresowania oraz
wspierajg ich dalszy rozwo;.

8) Bezstronnie i obiektywnie oceniajg uczniow oraz sprawiedliwie ich traktujg.

9) Udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, wnioskujg o
kierowanie ich na badania specjalistyczne, na prowadzone w szkole zajecia dydaktyczno-
wyréwnawcze oraz organizujg pomoc indywidualng stosownie do potrzeb i mozliwosci.

10) Systematycznie doskonalg wlasne umiejetnosci dydaktyczne i podnosza poziom wiedzy

merytorycznej.

11) Prowadzg okreslong odrgbnymi przepisami dokumentacje szkolna.

12) Realizujgc program dydaktyczno-wychowawczy i opiekunczy nauczyciel odpowiada stuzbowo
przed dyrektorem szkoty za:

a) jakos$¢ pracy dydaktyczno - wychowawczej i opiekunczej oraz jej efekty,
b) stan urzadzen, sprzetu i srodkow dydaktycznych mu przydzielonych.

13) Odpowiadaja stuzbowo przed wtadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru i bezpieczenstwa ucznidéw w czasie zajeé
szkolnych, pozaszkolnych i dyzurow mu przydzielonych,
b) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoly wynikajace z braku
nadzoru i zabezpieczenia.
14) Realizowanie zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow

§ 34
1. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania z dopuszczonych przez ministerstwo,

2) wyboru programu nauczania z dopuszczonych przez ministerstwo (111 klasa)

3) samodzielnego programu dla swoich uczniéw, w tym programéw autorskich,

4) modyfikowania i wykorzystania w dowolny sposob programéw dopuszczonych przez
ministerstwo do uzytku szkolnego i zamieszczonych w odpowiednim wykazie,

5) systematycznego oceniania postepow uczniow,

6) wspotdecydowania o ocenie zachowania uczniow,

7) wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych dla swoich uczniow.

§ 35

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych, wychowawcy
klas tworza zespoty przedmiotowe.

2. Do realizacji jednorazowych zadan i rozwigzywania biezacych problemoéw powotuje si¢ czasowe
zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora szkoly, przewodniczacy zespotu
zwany takze liderem zespotu.
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4. Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) opracowanie kryteriow oceniania uczniow,

2) opracowanie sposobu szkolnego badania osiggnie¢ uczniow i przeprowadzania ich,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli w zakresie
wypracowania koncepcji i sposobow wdrazania rozwigzan reprezentowanych przedmiotow oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, laboratoriow przedmiotowych, a takze w
uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wyrazania swojej opinii na temat zachowania uczniow.

5. Nauczyciele poszczegolnych oddziatow jednego rocznika (ciggu) tworzg zespoty do realizacji
nastgpujacych zadan:

1) analizy zadan wynikajacych z podstawy programowej i zadan dydaktyczno-wychowawczych
opracowanych w szkole,

2) rozdzielenia pomigdzy nauczycieli i klasy zadan wynikajacych ze $ciezek edukacyjnych na trzy
lata,

3) ustalenia szkolnego zestawu programow dla oddziatu na trzy lata,

4) ustalenia zestawu podrecznikow, z ktorych w ciagu trzech lat beda korzystac,

5) analizy realizacji programow po kazdym roku pracy.

§ 36

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

2.W celu zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca prowadzi swoj
oddziat w catym toku nauczania. Odstgpstwa od tej zasady moga wynikaé jedynie z przyczyn
obiektywnych.

3.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:

1) przygotowanie programu wychowawczego oddzialu na trzy lata z uwzglgdnieniem mozliwos$ci
umystowych ucznidéw i uwarunkowan spotecznych,

2) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

3) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

4) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow a innymi
cztonkami spolecznos$ci szkolnej,

5) reprezentowanie postawy etyczno-moralnej, ktora bedzie wzorem dla jego wychowankow,

6) przygotowanie wychowanka do rozwigzywania zyciowych problemow.

§ 37

1. Wychowawca w celu realizacji zadan stosuje szczegotowe formy 1 metody pracy odpowiednie do
wieku wychowankéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych.

2. Planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

1) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace i integrujgce zespot uczniowski,
2) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.
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3. Wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze tych, ktorym potrzebna jest indywidualna
opieka (dotyczy to zar6wno ucznidow szczegolnie uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i
niepowodzeniamiy).

4. Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opieckunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

5. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb 1 trudnosci.

6. Kontakt wychowawcy z rodzicami ucznia nie powinien by¢ rzadszy niz 3 razy w r. szk.

7. Wychowawca w swojej pracy ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, innych placowek, instytucji
o$wiatowych 1 naukowych. Szczegdlne formy opieki zapewnia si¢ poczatkujacym nauczycielom —
wychowawcom.

§ 38
1. W Szkole dziata zesp6t reagowania kryzysowego.
2. W sktad zespotu wchodza:

1) Dyrektor (wicedyrektor),

2) pedagog,

3) nauczyciele wychowania fizycznego,
4) pielggniarka szkolna,

5) wychowawcy klas.

3. Zadania zespotu obejmuja:

1) diagnozowanie oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow dzieci o mtodziezy,

2) wdrozenie i dostosowanie do specyfiki Szkoly procedur postgpowania w sytuacjach
kryzysowych,

3) okreslenie zadan dla poszczegdlnych cztonkdow zespotu podejmujacych interwencje
w placowce 1 srodowisku,

4) stworzenie szczegotowej bazy danych o instytucjach wspierajagcych Szkote w sytuacji
Kryzysowej,

5) podejmowanie dziatan interwencyjnych i mediacyjnych w sytuacjach kryzysowych,

6) opracowanie i koordynacja realizacji planu naprawczego podjetego w zwigzku
z zaistnialg sytuacja,

7) dokumentowanie prowadzonych dziatan.

4.W czasie sytuacji kryzysowej Szkota podejmuje dziatania zgodnie z obowigzujaca procedura.
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§ 39
Szczegotowy zakres zadan pracownikow szkoty nie bedgcych nauczycielami okresla dyrektor.
§ 40

Prawa nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty okre§la Regulamin Pracy placowki oraz Kodeks
Pracy i Ustawa Karta Nauczyciela.

VIl UCZNIOWIE GIMNAZJUM
§ 41

1. Do klasy pierwszej gimnazjum przyjmowani sg z urz¢du absolwenci szescioletnich szkot
podstawowych z terenu gminy.

2. Gdy Gimnazjum dysponuje wolnymi miejscami, na prosb¢ rodzicow przyjmowani sg absolwenci
sze$cioletnich szkoét podstawowych, ktoérzy mieszkajg poza obwodem.

3. Do trzyletniego Gimnazjum ucze¢szczajg uczniowie w wieku 13-16 lat, nie dtuzej niz do ukonczenia
18 roku zycia.

4. Warunki i tryb przyjmowania ucznidw do klasy programowo wyzszej i przechodzenie z jednych
typow szkot do innych okreslaja odrebne przepisy.

§ 42
1. Prawa uczniow:

1) prawo do wilasciwie zorganizowanego procesu dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,

2) za racjonalne  gospodarowanie  czasem i1  wysitkiem  intelektualnym  ucznia
wspotodpowiedzialnos¢ w jednakowym stopniu cigzy na szkole, uczniu i jego rodzicach,

3) prawo do wiasciwych warunkow higienicznych przebywania w szkole,

4) prawo do opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
poszanowania godnosci,

5) prawo do korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

6) prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

7) prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze Swiatopogladowych 1 religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob,

8) prawo do rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

9) prawo do sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny wystawianej zgodnie z przepisami oraz
ustalonych sposobow kontroli postgpéw w nauce z opracowanym w szkole systemem oceniania
ucznidéw oraz programem mierzenia jakos$ci pracy szkoty,

10) prawo do pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
11) prawo do korzystania z poradnictwa psychologiczno pedagogicznego i zawodowego,
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12) prawo do korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

13) uczen ma prawo wpltywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole,

14) uczen i jego rodzic ma prawo wgladu do swej pracy pisemnej z danego przedmiotu nauczania.

2. Sprzet 1 urzadzenia gimnazjum udost¢pniane sg uczniom poza zajeciami organizowanymi przez
szkote, szczegotowe rozwigzania w tym zakresie okresli zarzadzenie dyrektora Gimnazjum.

3. Dyrektor wydaje zgode na dzialalnos¢ stowarzyszenia, fundacji, czy innej organizacji, ktérej celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza, lub rozszerzajaca i wzbogacajaca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty, po uprzednim uzgodnieniu warunkow
dziatalnosci danej organizacji oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow. Na terenie
szkoty obowigzuje zakaz dziatalno$ci partii i organizacji politycznych.

4. Dyrektor Gimnazjum jest upowazniony do wydawania zarzadzen porzadkowych regulujacych na
biezaco sprawy odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo wychowankow.

5. Statut Gimnazjum okresla rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec ucznidéw oraz tryb odwotywania
sie od kary. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ 1 godnos¢ osobistg uczniow:
rodzaje nagrdd i kar wymienione w statucie maja charakter zamkniety i ich wykaz moze by¢
rozszerzony lub zawezony tylko w drodze nowelizacji statutu,

6.Uczniowie nagradzani sg za:

1) postepy w nauce,

2) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce,

3) wzorowe sprawowanie na zewnatrz,

4) wybitne osiggni¢cia w nauce , sporcie i reprezentowanie na zewnatrz,

5) systematyczng pomoc w nauce stabszym uczniom i inne pozytywne dzialania i osiggni¢cia.

7. Formy nagrod:

1) pochwata nauczyciela

2) pochwata dyrektora

3) dyplom

4) $wiadectwo z wyrdznieniem (zgodnie z rozporzadz. MENIS z dnia 7.1X.2004- przy $redniej ocen
z zaje¢ co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrej ocenie za zachowanie)

5) nagroda ksigzkowa,

6) nagroda rzeczowa,

7) sfinansowanie udzialu w wycieczce lub imprezie (w ramach posiadanych $rodkow), dyrekcja
Gimnazjum, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski moga zafundowac 1-2 dniowg wycieczke
na zakonczenie lub poczatek roku szkolnego dla wyr6zniajacych si¢ uczniow.

8. Uczniowi nagradzani sg na wniosek:
1) wychowawcy klasy,
2) nauczycieli przedmiotu,
3) opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
4) Dyrektora Szkoty,
5) Rady Rodzicow.

Whioski rozpatrywane sa na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;.
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9. Uczniowie sg karani za nieprzestrzeganie statutu szkoty w rozdziatach dotyczacych ich samych.

Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy,

2) zakaz uczestniczenia w imprezach szkolnych,
3) nagana wychowawcy na forum klasy,

4) upomnienie dyrektora szkoty,

5) nagana dyrektora szkoty

6) przeniesienie do innej klasy,

7) przeniesienie do innego gimnazjum.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

W razie podjecia decyzji o zastosowaniu kary wychowawca jest zobowigzany powiadomié
rodzicoéw lub opiekunoéw ucznia.

W przypadku punktu § 42. 9. 5) ; 6) ; 7) kary te mogg by¢ zastosowane wobec ucznidow, ktorzy
notorycznie famig przepisy szkoty, maja duza absencje, sa agresywni i stwarzaja zagrozenie dla
innych uczniéw, popadli w konflikt z prawem.

Uczen Gimnazjum moze by¢ przeniesiony na wniosek dyrektora przez kuratora oswiaty do innej
szkoty, w oparciu o stosowng uchwate Rady Pedagogicznej w szczegdlnosci, gdy:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,
2) wchodzi w kolizj¢ z prawem,

3) dopuszcza si¢ kradziezy,

4) demoralizuje innych uczniow,

5) razgco narusza postanowienia statutu Gimnazjum.

Uczen moze odwolac si¢ od wykonania kary w ciggu tygodnia od decyzji orzeczenia o karze w
formie pisemnej, przy poparciu jednego z organéw szkoty badZz wychowawcy.

Z prosba o odwotanie kary mogg zwroci¢ si¢ rodzice przy poparciu wychowawcy.

Decyzje o karze oraz jej odwotaniu podejmuje w formie uchwaty Rada Pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna wspolnie z pozostalymi organami szkoty moze ustanowi¢ odznaki dla

wyrédzniajacych sie uczniow i okresli¢ warunki ich uzyskiwania-tryb przyznawania odznaki
okresla powotana Kapituta.

§ 43

. Uczen, ktory ukonczyl 18 lat i nie realizuje obowigzku szkolnego, zostaje skreslony z listy

uczniéw decyzja Dyrektora Szkoty. Skreslenie nast¢puje na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, przy czym opinia SU
nie ma dla dyrektora mocy wigzace;.
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§ 44

1. Uczniowie majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

19)

20)
21)

22)
23)

24)
25)
26)
27)

chronienia zycia 1 zdrowia wlasnego oraz innych,

przeciwdziatania zagrozeniom zycia i zdrowia innych,

stosowania si¢ do zasad kultury wspotzycia wobec kolegow, nauczycieli 1 innych oséb,
dbania o tad i porzadek oraz wspolne dobro szkoly i jej estetyczny wyglad,

po dzwonku na lekcje zachowania ciszy na korytarzach,

opuszczania klasy podczas przerw,

zachowania ciszy na korytarzach w czasie zaje¢ lekcyjnych,

przebywania podczas zaje¢ lekcyjnych tylko na terenie szkoty,

podporzadkowania si¢ regulaminowi szkoty w sprawie korzystania z telefonow komoérkowych i
innych urzadzen elektronicznych,

przebywania podczas lekcji w okreslonym gabinecie pod opieka nauczyciela; wyjscie z niego
moze nastgpi¢ w wyjatkowych przypadkach, a fakt ten odnotowany zostaje w zeszycie uwag
wychowawcy klasy,

punktualnego i systematycznego uczeszczania na lekcje,

aktywnego udziatlu na lekcjach 1 przestrzegania ustalonych zasad porzadkowych,
uzupehiania brakow wynikajacych z absencji,

starannego prowadzenia zeszytow zgodnie z wymaganiami nauczycieli,

starannego i sumiennego odrabiania prac domowych,

pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porzadku,

dbania o powierzony sprzet i pomoce naukowe,

niezwlocznego zglaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzen sprzgtu, lub pomocy
dydaktycznych,

przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci, marnotrawstwu 1 niszczeniu
majatku szkolnego,

usuniecia dokonanych zniszczen w ciggu tygodnia,

noszenia skromnego i czystego ubioru, przestrzegania schludnego wygladu, szczegdtowe
uregulowania znajdujg si¢ w regulaminie,

ochrony 1 zabezpieczenia wlasnosci prywatnej przed zniszczeniem lub kradzieza,
usprawiedliwiania w okreslonym w regulaminie terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych,

wlasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych,

okazywania szacunku nauczycielom 1 innym pracownikom szkoty,

przestrzegania i stosowania si¢ do regulaminu szkoty.

przystapienia do realizacji projektu edukacyjnego, ktorego wynik jest odnotowywany na
Swiadectwie ukonczenia gimnazjum zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego.

-25-



IX. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA
§ 45
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéow
nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawece klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.

§ 46

1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ przez ocenianie
wewnatrzszkolne.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postgpach w tym zakresie;

1) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

2) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
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3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych §rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3)

ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali 1 w formach przyjetych w szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5)

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych)

ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)  informacji o

postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

§ 47

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:

1)

2)

wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych §rdédrocznych i
rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia
uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie beda realizowaé projekt

edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach realizacji
projektu edukacyjnego.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow ( w pierwszym
tygodniu) oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) - do 30 wrzesnia 0 warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Uczniowie klas pierwszych gimnazjum nie otrzymujg ocen ndst. przez pierwsze 2 tygodnie nauki.

§ 48

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw), sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).
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4. Ocenianie uczniow powinno by¢ systematyczne, obejmowac rozne formy. W ciggu semestru uczen
powinien uzyska¢ minimalng ilo$¢ ocen biezacych:

1) 3 w przypadku 1 godziny zaje¢ w tygodniu,
2) 4 w przypadku 2 godzin zaje¢ w tygodniu,
3) 5 w przypadku 3 godzin zaje¢ w tygodniu,
4) 6 w przypadku 4 godzin zaje¢ w tygodniu,
5) 7 w przypadku 5 godziny zaje¢ w tygodniu,

5. Nauczyciel przygotowujacy sprawdzian powinien:

1) Poinformowaé ucznidéw o terminie sprawdzianu i zakresie tematycznym z tygodniowym
wyprzedzeniem w przypadku klasowki z wickszej partii materialu, wpisujac termin w dzienniku
lekcyjnym,

2) Odda¢ uczniom poprawione prace w okresie 2 tygodni od daty pisania

6. Kartkowki obejmujace zakres materiatu z kilku ostatnich lekcji nie wymagaja wezesniejszych
zapowiedzi i sg traktowane jako pisemne odpowiedzi uczniow

7. W jednym dniu moze by¢ tylko jedna klaséwka, a w jednym tygodniu nie wigcej niz trzy,
niedopuszczalne jest przeprowadzenie sprawdzianu ,,za kar¢” w sytuacjach, gdy nauczyciel ma
trudno$ci z dyscypling.

§ 49

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, w tym Publicznej Poradni Specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o
ktoérych mowa w pkt II1 ust 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w §47 ust.1.pktl, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym Niepublicznej Poradni
Specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty, zwanej dalej ,,ustawa”, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w § 49 ust.1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§ 50
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki, muzyki i

zaje¢ artystycznych nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywiazywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
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§ 51

1. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zaj¢ciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okre§lony w tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»ZWolniony”.

§ 52

1. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii Publiczne;j
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym Publicznej Poradni Specjalistycznej, albo
Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej, spetlniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z
wada stuchu lub z gleboka dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego, z zastrzezeniem
ust. 2. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub calego okresu ksztatcenia.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§53

1. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu -
wedlug skali o ktorej mowa odpowiednio w § 55 ust.1, § 58 ust.2, srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania..

2. Klasyfikacj¢ $rédroczng uczniow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, przed
rozpoczgciem ferii zimowych tj. do 15 stycznia kazdego roku.

3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa odpowiednio w § 55 ust.1 i § 58 ust.2,

4. Przynajmniej na 3 tygodnie przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Przewidywane oceny
nalezy wpisa¢ do dziennika lekcyjnego w wyodrgbnionej na ten cel rubryce, przed oceng roczng.

5.0 grozacych uczniom ocenach niedostatecznych na koniec semestru i roku szkolnego informuje
rodzicow wychowawca klasy na zebraniach z rodzicami, w przypadku nieobecnosci rodzica
( prawnego opiekuna) pisemnie lub telefonicznie na 3 tygodnie przed wystawieniem ocen. W
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dzienniku lekcyjnym zapisuje dat¢ ,przedmioty z ktorych uczen jest zagrozony i sposob
powiadomienia rodzicow.

§ 54

. Srodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srodroczng i
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli,
uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

. Srédroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegoélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje¢ do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.

. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na §roédroczng i
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

§ 55

. Oceny biezace, $§rodroczne oraz oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug nastepujacej
skali:

1) stopien celujacy (cel) 6

2) stopien bardzo dobry (bdb) 5
3) stopien dobry (db) 4

4) stopien dostateczny (dst) 3

5) stopien dopuszczajacy (dop) 2
6) stopien niedostateczny (ndst) 1

. Dopuszcza si¢ stawianie przed oceng biezacg znaku ,,+” lub ,,- ” z wylaczeniem stopnia celujgcego
oraz ,, -~ przy ocenie niedostateczne;j.

. W ocenianiu prac pisemnych mozliwe jest ocenianie systemem punktowym. Przy przeliczaniu
punktow na ocen¢ obowigzuje skala:

1) 24% - ndst

2) 25% - 44% - dop
3) 45% - 69% - dst
4) 70% - 85% - db
5) 86% - 92% - bdb
6) 93%- 100% - cel
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§ 56
1. Wymagania konieczne (K) na ocen¢ dopuszczajacy obejmujg elementy tresci nauczania:

1) niezbgdne w uczeniu si¢ danego przedmiotu,

2) potrzebne w zyciu.

3) wskazuja one na braki w opanowaniu wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych
w podstawach programowych , a takze na opanowanie w znacznym stopniu wiadomosci i
umiej¢tnosci podstawowych.

2.Wymagania podstawowe (P) na ocene¢ dostateczny obejmuja elementy tresci:

1) najwazniejsze w uczeniu danego przedmiotu,

2) tatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

3) niewielkim stopniu ztozonos$ci, a wigc przystepne,

4) czesto powtarzajace sie¢ w programie nauczania,

5) dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i poza szkolnych,

6) okreslone programem nauczania na poziomie nie przekraczajgcym wymagan
zawartych w podstawach programowych,

7) glownie proste, uniwersalne umiej¢tnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci.

3. Wymagania rozszerzajace (R) na ocen¢ dobry obejmuja elementy tresci:

1) istotne w strukturze przedmiotu,

2) bardziej ztozone, mniej przystepne niz elementy tresci zaliczane do wymagan
podstawowych, trudne,

3) przydatne, ale nie niezbedne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych
przedmiotow szkolnych,

4) uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnoSci,

5) zakresie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych,
(przyktadow ) znanych z lekcji 1 podrecznika.

4. Wymagania dopetniajace ( D) na ocen¢ bardzo dobry obejmujg tresci:

1) zlozone, trudne, wazne do opanowania,

2) wymagajace korzystania z roznych zrodet,
3) umozliwiajace rozwigzywanie problemow,
4) posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
5) zawarte w programie.

5. Wymagania wykraczajace ( W) na ocene celujacy obejmuja tresci:
1) stanowigce efekt samodzielnej pracy ucznia,

2) wynikajace z indywidualnych zainteresowan i uzdolnien ucznia,
3) zapewniajace petne wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.
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§ 57
1.Sposoby sprawdzania postgpow ucznia
1) Formy ustne :

a) odpowiedzi,

b) prezentacje pracy w grupach,

C) recytacje,

d) inne, okres$lone jako aktywnoS$¢.

2) Formy pisemne:

a) prace klasowe,
b) sprawdziany,

¢) kartkowki,

d) dyktanda,

e) zadania domowe,
f) prace dodatkowe.

§ 58
1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
3) dbatosé¢ o pickno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

8) udzial w projekcie edukacyjnym

2. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne,

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistyczne;j.
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4. Wychowawcy klas ustalajagc oceng¢ zachowania, kierujg si¢ naste¢pujgcymi kryteriami, zachowanie
ucznia ocenia si¢ w 3 obszarach opisowych:

1) Aktywnos$¢

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Udziat w konkursach szkolnych i mi¢dzyszkolnych

Reprezentowanie szkoly w zawodach sportowych

Udziat w zajeciach migdzyszkolnych (harcerstwo, kota zainteresowan, zespoty wyroéwnawcze)
Udzial w imprezach okoliczno$ciowych (pomoc, organizacja, wystep)

Praca na rzecz klasy

Dziatalno$¢ w samorzadzie szkolnym, wolontariacie.

2) Kultura osobista

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Zachowanie na lekcji (nie przeszkadza w czasie zajec)

Stosunek do nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty

Kultura stowa

Stosunek do kolegdéw (pomocny, kolezenski)

Dbato$¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie (natogi, bojki, demoralizacja)
Zachowanie pozalekcyjne (wycieczki, apele)

3) Obowigzek szkolny

a)
b)
c)
d)

Wywiazanie si¢ z zobowigzan(dyzury klasowe, funkcje klasowe)
Udzial w imprezach i uroczysto$ciach szkolnych, dniach odrabianych
Przygotowanie do lekcji

Frekwencja ucznia na zajeciach

5. Wychowawca ustala ocene na podstawie karty oceny zachowania ucznia, ktéra uwzglednia:

1)
2)
3)
4)

samooceng ucznia;

opini¢ zespotu klasowego;

opini¢ grona pedagogicznego i1 pozostatych pracownikow szkoty;
opini¢ pedagoga szkolnego

§ 59

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (semestralnej) stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym), szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupehnienia brakow.

§ 60

1. Uczefn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia §rédrocznej(semestralnej) lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,
2) spelniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie obejmuje
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny
zachowania.

7. Wniosek o wyznaczenie egzaminu klasyfikacyjnego wuczen Iub jego rodzice skladajg
u dyrektora szkoty przynajmniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

8. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 9.

9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, technologii informacyjnej i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekunow) ztozong do Dyrektora przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

12. Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji;

nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy i
wychowawcy klas.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia, o ktérym mowa w
ust. 4 pkt. 2, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego

dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow - rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.
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15.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy,
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 11, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 - sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

16. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.

§ 61

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 62 ust 1.

2. Ustalona przez wychowawcg klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 62 ust. 1.

§ 62

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, w terminie nie pdzniej niz 7 dni od dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng
(semestralng) oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

3. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadzacy dane zajegcia edukacyjne, dwoch nauczycieli z
danej lub innej szkotly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia edukacyjne;
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2) W przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog,

d) psycholog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. a, moze by¢ zwolniony z udziatu W pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotluje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokoét, ktory podpisuja wszystkie osoby wchodzace w sktad komisji.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

. Przepisy ust. 1-8 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 63

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezenie § 64 ust 10.

. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub
nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole po raz drugi z rzgdu ustalono naganng
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

. Uczen, ktéremu w danej szkole po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej, a uczen klasy programowo
najwyzszej w danym typie szkoty nie konczy szkoty.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig

ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem.
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5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci 1 finalisci olimpiad
przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) ocene
klasyfikacyjng, Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowsq oceng klasyfikacyjna.

6. Uczen, ktory nie spelnit warunkow okreslonych w ust 1,nie otrzymuje promocji i powtarza klasg
(semestr), z zastrzezeniem § 64 ust 10.

7. Uczen konczy gimnazjum jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja si¢ roczne
(semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej (semestrze programowo najwyzszym) oraz roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych (semestrach programowo nizszych) w szkole danego typu, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem ust 2 1 3.

8. Na $wiadectwie promocyjnym w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnigé wpisuje si¢ osiggnigcia
co najmniej na szczeblu wojewodzkim.

§ 64

1. Egzamin poprawkowy ma prawo zdawac uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng
niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, technologii informacyjnej, techniki oraz wychowania fizycznego, z
ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
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6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy,
w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocen¢ z tego egzaminu.

7. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkotly, nie p6zniej niz do kofica wrze$nia.

9.Uczen, ktory nie zdal egzaminu  poprawkowego, nie  otrzymuje  promocji
1 powtarza klase , z zastrzezeniem ust. 10.

10.Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia , Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WYZSzej.

X. POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§ 65

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

§ 66

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych dziecka.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 67

1. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, nauczyciele wychowawcy
oraz specjalisci, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

a) rodzicami ucznioéw,
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b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

¢) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi szkotami i placowkami,

e) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

§ 68

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

N

N

a) ucznia,

b) rodzicéw ucznia,

€) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

e) pomocy nauczyciela.

§ 69

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

C) zajeé specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia
i kariery zawodowej ,

e) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom w formie

porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§ 70

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidow szczegodlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Liczba uczestnikow zajec, o ktérych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 oséb.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§71

Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sig.

Liczba uczestnikow zajec, o ktorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 5 osob.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do
prowadzenia tego rodzaju zajec.

§ 72

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zajec
wynosi do 5.

Zajecia logopedyczne organizowane sg dla ucznidw z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke¢. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi
do 4.

Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia terapeutyCzne organizowane s3 dla uczniow
z dysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikow
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tych zaje¢ wynosi do 10.
Zajecia, o ktorych mowa w ustgpach poprzedzajacych, prowadza specjalisci posiadajacy
kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zaj¢c.

§ 73

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut,
a godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut.

Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zajg¢ specjalistycznych
W czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia lacznego czasu trwania
tych zajec.

§ 74

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
| kariery zawodowe]j organizowane sg w celu wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz doradcy
zawodowi 1 inni specjalisci.

§ 75

Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow oraz
nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

N

N

§ 76

Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dzialania, majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, obejmuja doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, majg takze na celu rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien
uczniéw, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego
Z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga
objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel wychowawca lub
specjalista informuje o tym niezwlocznie dyrektora.

§ 77

Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do
zespotu sktadajagcego si¢ z nauczycieli, nauczycieli wychowawcow oraz specjalistow
prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.

Zespot tworzony jest dla:

a) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — niezwtocznie po otrzymaniu
orzeczenia lub opinii,

b) ucznia, w stosunku do ktorego stwierdzono, ze ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng — niezwlocznie po
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przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o
potrzebie objecia dziecka taka pomoca.

4. Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze koordynowac
prace kilku zespolow.

5. Zadania i sposob dzialania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja przepisy
szczegolne.

§ 78

Zadaniem pedagoga i psychologa w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)

b)

c)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowe;j.

§ 79

Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

a)
b)

c)
d)

e)

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy glosnej
i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudno$ciami w uczeniu si¢, we wspotpracy
Z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tym uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w zaleznosci od
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej,

wspoOltpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

§ 80

1. Zadaniem doradcy zawodowego jest:

a)
b)
c)

d)
e)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegélnych ucznidéw na informacje
edukacyjne 1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej,
gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaje¢ przygotowujacych ucznidow do $swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole,

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego.

2. Dyrektor zatrudnia doradcg¢ zawodowego w szkole lub wyznacza nauczyciela planujgcego
I realizujacego zadania z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego.

-4] -



XI. CEREMONIAL SZKOLY I TRADYCJA SZKOLNA
SZTANDAR SZKOLNY

Sztandar Szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski - Narodu - Ziemi, symbolem Matej
Ojczyzny jaka jest szkota i jej najblizsze srodowisko. Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja
powagi zachowania, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezencji, wlasciwych
postaw jego poszanowania.

Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknigtej gablocie. W tej samej gablocie znajduja
si¢ insygnia pocztu sztandarowego oraz teksty:

$lubowania klas pierwszych,
slubowania pocztu sztandarowego,
przyrzeczenia klas konczacych szkote.

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w szkole, dlatego
w jego sktadzie winni znajdowac¢ si¢ uczniowie o nienagannej postawie i godni takiego zaszczytu.

SKEAD OSOBOWY POCZTU SZTANDAROWEGO:

Chorazy - uczen klasy trzeciej;
Asysta - dwie uczennice klasy trzeciej.

Kandydatury sktadu sg przedstawione przez zainteresowane samorzady i wychowawcéw klas na
czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzone. Kadencja pocztu trwa jeden rok -
poczawszy od Slubowania w dniu uroczystego zakonczenia roku szkolnego. Wychowawcy klas
trzecich na ten czas zostaja opiekunami Ceremonialu szkolnego idbaja o wlasciwa celebracje
sztandaru i zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie szkoty i poza jej murami.

INSYGNIA POCZTU SZTANDAROWEGO:

biato - czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢ i wigzane pod lewym, kolorem biatym do gory;
biate rekawiczki.

Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani odswigtnie. Uczen - ciemny garnitur, biata koszula. Uczennice -
biate bluzki i ciemne spddnice.

UDZIAE SZTANDARU W UROCZYSTOSCIACH NA TERENIE SZKOLY.

Udzial sztandaru w uroczystosciach na terenie szkoty dotyczy gtownie:

Uroczysto$ci rocznicowych - Konstytucji 3 Maja i Swieta Niepodlegtosci,

Ceremonii $§lubowania pocztu sztandarowego,

Ceremonii §lubowania klas pierwszych,
Ceremonii przyrzeczenia klas konczacych szkote

NS
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W trakcie przebiegu uroczystosci z udziatem sztandaru ustala si¢ nastgpujgce chwyty sztandaru:

Postawy Opis chwytu sztandaru

postawa "zasadnicza” | Sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa rgka
powyzej pasa, tokie¢ prawej reki lekko przycisniety do ciata. Lewa
reka jak w postawie "zasadniczej".

postawa "spocznij” Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie "zasadniczej".
Chorazy i asysta w postawie "spocznij"
Postawa "na rami¢" Chorazy ktadzie drzewce prawg reka (pomaga lewg) na prawe rami¢

i trzyma je pod katem 45°. Phat sztandaru musi by¢ oddalony od
barku przynajmniej na szeroko$¢ dtoni.

Postawa "prezentuj" Z postawy "zasadniczej" chorgzy podnosi prawa rgka sztandar do
polozenia przy prawym ramieniu (dton prawej reki na wysoko$¢
barku), nastepnie lewa regka chwyta drzewce sztandaru tuz pod
prawa, po czym opuszcza prawg reka drzewce sztandaru do
potozenia pionowego przy prawym ramieniu. Lewa dton chwyta
drzewce ponizej prawego barku.

Salutowanie sztandarem | Wykonuje si¢ z postawy "prezentu;j"; chorazy robi zwrot w prawo
W miejscu skos z réwnoczesnym wysuni¢ciem lewej nogi w przdd na
odleglo$é jednej stopy i pochyla sztandar w przod do 45°. Po czasie
"salutowania™ przenosi sztandar do postawy "prezentuj"

Salutowanie sztandarem | Z potozenia "na rami¢" w taki sam sposob jak przy salutowaniu w
W marszu miejscu. Komendy: "na prawo patrz" - pochyla sztandar; "baczno$¢"
- bierze sztandar na ramig.
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UROCZYSTOSCI ROCZNICOWE

Wprowadzenie sztandaru

Lp.

Komendy
i ich kolejnos¢

Opis sytuacyjny

zachowania si¢ Poczet
uczestnikow po sztandarowy
komendzie

Sztandar

prosz¢ o powstanie | uczestnicy powstaja przygotowanie

postawa "na ramig"

1. przed wprowadzeniem | do wejscia
sztandaru
"bacznos¢", uczestnicy w postawie |- wprowadzenie |- w postawie "na ramig
sztandar "zasadniczej" sztandaru w marszu"
2. |wprowadzi¢ - zatrzymanie na |- postawa "prezentuj"
ustalonym
miejscu
"do hymnu" uczestnicy jak wyzej | postawa Postawa "salutowanie w
3. "zasadnicza" miejscu”
4 "po hymnie" uczestni_gy W postawie |spocznij - postawa "prezent_l_Jj"
"'spocznij" - postawa "'spocznij”
5. |mozna usigsc¢ Uczestnicy siadaja spocznij - postawa "spocznij"

Wyprowadzenie sztandaru

Komendy Opis sytuacyjny zachowania
C . Nt Poczet
Lp.|iich sie uczestnikow po Sztandar
. : sztandarowy
kolejnosé komendzie
1 |proszgo uczestnicy powstajg przed spocznij - postawa "'spocznij"
" | powstanie wyprowadzeniem sztandaru
"bacznos¢", | uczestnicy w postawie - postawa - postawa
5 sztandar "zasadniczej" "zasadnicza ""zasadnicza"
" | wyprowadzi¢ - wyprowadzenie |- postawa "na rami¢
sztandaru W marszu"
spocznij uczestnicy siadajg lub
3. opuszczajg miejsce | mmmmmmmmmmmmmmm | mmmmmemmeeeeees

uroczystosci
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Ceremonial Slubowania pocztu sztandarowego - odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia roku

szkolnego. Przed wprowadzeniem sztandaru nalezy odczyta¢ uchwate Rady Pedagogicznej z
podaniem nazwisk obsady pocztu sztandarowego.

Lp. Korr]en%/ iich Qpis sytuas:y!ny zachowania |Poczet Sztandar
kolejnosé si¢ uczestnikow sztandarowy
1 |proszgo uczestnicy powstajg postawa postawa "spocznij"
" | powstanie "spocznij”
"bacznos¢", uczestnicy w postawie - wprowadzenie |- postawa "na rami¢
sztandar zasadniczej sztandaru w marszu"
2. |wprowadzié¢ - zatrzymanie si¢ |- postawa
na ustalonym "zasadnicza"
miejscu
poczet uczestnicy postawa postawa postawa
sztandarowy w | "zasadnicza", nowy sktad "zasadnicza" "zasadnicza"
sktadzie: pocztu wystepuje i ustawia postawa "prezentuj"
3 -chorazy ucz... si¢: chorazy z przodu
" |-asysta ucz... sztandaru, asysta przodem do
ucz... bocznych ptaszczyzn
Wystap! sztandaru w odleglosci 1
metra od sztandaru
"do §lubowania" |uczestnicy postawa postawa postawa
"zasadnicza", nowy sktad "zasadnicza" "salutowanie w
4 pocztu sztandarowego unosi miejscu”
' prawe dlonie (palce jak przy
salutowaniu) na sztandar i
powtarza tekst slubowania
"po §lubowaniu" |uczestnicy postawa postawa postawa "prezentuj"
5 "spocznij", nowy sktad "zasadnicza"
' pocztu opuszcza dtonie po
slubowaniu
"bacznos¢" - uczestnicy postawa -dotychczasowa | -chorazy przekazuje
sztandar "zasadnicza" asysta przekazuje |sztandar
przekazac insygnia -ustawia si¢ obok
6. -ustawia si¢ obok | przekazanego
nowej asysty po |sztandaru, sztandar
lewej i prawej W postawie
stronie "spocznij”
"bacznos¢" uczestnicy postawa postawa postawa "prezentuj”
chorazy ucz... "zasadnicza", uczestnicy “"zasadnicza"
asysta ucz... nagradzajg brawami postawa "spocznij”
ucz... ustepujacy poczet, ktory postawa
7. |odmaszerowa¢ |przechodzi na wyznaczone |"spocznij”
miejsce
"'spocznij" Dyrektor dokonuje
wreczenia pamigtkowych
nagrod.
"bacznosc" uczestnicy postawa postawa postawa
8 "zasadnicza" "zasadnicza" "zasadnicza"
" |"sztandar wyprowadzenie | postawa "na ramie
wyprowadzic" sztandaru w marszu"
9. |"spocznij" uczestnicy siedzg =~ |--mmemmmmemem [ ememeeeeeees
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Ceremonial Slubowania klas pierwszych

Opis sytuacyjny

Komendy i ich e Poczet
Lp. L zachowania sie¢ Sztandar
kolejnosé¢ o sztandarowy
uczestnikow
1 |proszgo uczestnicy wstajg | |
" | powstanie
"bacznos¢" - uczestnicy postawa -wprowadzenie -postawa "na rami¢
5 sztandar "zasadnicza" sztandaru w marszu",
" | wprowadzi¢ -zatrzymanie na | -postawa
ustalonym miejscu | "zasadnicza"
"do §lubowania" |uczestnicy postawa postawa -postawa
"zasadnicza", "zasadnicza" "prezentuj”
3 $lubujacy podnosza prawa -postawa
' r¢ke do Slubowania (palce "salutowanie w
jak przy salutowaniu) na miejscu”
wysoko$¢ oczu
"po §lubowaniu" | uczestnicy "'spocznij", postawa "spocznij"” | -postawa
4 Slubujacy opuszczaja reke "prezentuj”
' -postawa
"zasadnicza"
"bacznos¢" - uczestnicy postawa -postawa -postawa
5 sztandar szkoty | "zasadnicza" "zasadnicza" "zasadnicza"
" | wyprowadzi¢ -wyprowadzenie |-postawa "na rami¢
sztandaru W marszu"
6. |"spocznij" uczestnicy siadaja =~ |---mmememeem [ mememeeees

Ceremonial slubowania klas konczacych szkole
Przebiega podobnie jak §lubowanie klas pierwszych. W punkcie 3 i 4 uroczystosci podaje si¢

komende: "do przyrzeczenia" i "po przyrzeczeniu".

X1l. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 81

1. Gimnazjum uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Gimnazjum uzywa pieczeci metalowej okragtej zawierajacej w srodku wizerunek orta

§ 82

Gimnazjum posiada imig, logo oraz ceremoniat szkolny.
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§ 83

1. Szkota posiada wtasny sztandar dwustronny. Po prawej stronie - godto Polski na czerwonym
tle, po lewej stronie wizerunek patrona harcmistrza Zygmunta Imbierowicza
na zielonym tle z napisem GIMNAZJUM NR 1 IM. HM ZYGMUNTA IMBIEROWICZA,
1929 po lewej stronie wizerunku i 1998 po prawej stronie wizerunku patrona.
Liczby oznaczaja dat¢ zycia patrona oraz liczby u dotu sztandaru 1999- jako date powstania
gimnazjum i 2006 — jako dat¢ otrzymania sztandaru.
W gornej czesci sztandaru po lewej stronie znajduje si¢ lilijka harcerska z napisem ONC —
ZHP, po prawej stronie - herb Stubic.
Wymiary sztandaru - 100cm x 100cm.
Dodatkowo wokot sztandaru naszyte sg fredzle w kolorze srebrnym.

§ 84
1. Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez Gimnazjum gospodarki finansowej okres$laja odrgbne przepisy.

Statut Gimnazjum uchwalony dn. 05.01.2001r przez Rad¢ Pedagogiczng na podstawie art. 50 ust, 1
pkt.1, art. 52, ust. 2, art.60 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty / Dz.U. z
1996r.Nr 67,p0z.329,z pdzn. zmianami/ w oparciu o rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe;j
z dnia 15 lutego 1999r. w sprawie ramowego statutu publicznej sze$cioletniej szkoty podstawowej i
publicznego gimnazjum / Dz. U.Nr. 14,poz.131/ z p6zniejszymi zmianami z 9.02.2007 Dz.U. Nr.
35, poz.222.

Zmiany zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 29 wrze$nia 2005r.
Zmiany zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 25 stycznia 2006r.
Zmiany zatwierdzono na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 25 wrze$nia 2006r.
Zmiany zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 29 wrzesnia 2008 r.
Zmiany zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 29 listopada 2010 r.
Zmiany zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 30 sierpnia 2011 r.

Ujednolicona tres¢ Statutu zostata przyjeta uchwata nr .......... na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w Gimnazjum nr 1 w Stubicach w dniu 30 sierpnia 2011 r.
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