Zalkacznik do Uchwaty Nr XXI11/235/04
Rady Miejskiej w Stubicach
z dnia 24 listopada 2004 r.

Gminny Program Profilaktyki
| Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
dla Gminy Stubice na rok 2005.



Rozdziat |

1. Postanowienia ogolne:

Gminny Program Profilaktyki i Rozwzywania Probleméw Alkoholowych jest
kontynuacy dziatax realizowanych w tym zakresie od kilku lat na téee®miny
Stubice. Stanowi on spis dziatdedacych jednoczénie zadaniami wtkasnymi gminy,
w mysl Ustawy o wychowaniu w trzsvosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.
z 2002 r. nr 147, poz.1231 z w0 zm.) w obszarze zagadfiiespotecznych
realizowanych w 2005 roku. Przyszioroczny prograrmowgtat na podstawie
przeprowadzonych na zlecenie kltm Miejskiego w Stubicach w 2004 roku na terenie
gminy Stubice bada spotecznych dotyezych probleméw alkoholowych i innych
zagraen spotecznych dla miasta i gminy Stubice.

Program w swej konstrukcji merytorycznej jestzdamy z zalgeniami
Narodowego Programu Profilaktyki i Rozaywania probleméw Alkoholowych
przyjetego na lata 2000-2005, Rekomendacjami i zasadarangowania gminnych
programOw oraz programOw zalecanych przeas®eowy Agencg Rozwihzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Krajowego programu Bizglziatania Narkomanii na
lata 2002-2005.

2. Cele strategiczne Gminnego programu Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych w 2005 r.

e Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkohgldw oraz tych
wynikajacych z narkomanii,

* Zmniejszenie rozmiaru probleméw , ktére aktualniestapuja,

o Zwig¢kszenie zasobow niegtinych do radzenia sobie zjistniepcymi problemami

3. Cele operacyjne:
* Ograniczenie i zmiana struktury sfygia napojoéw alkoholowych
 Zmiana zachowa i postaw mieszkacdw i instytucji Stubic w sytuacjach

zwigzanych z alkoholem i narkotykami;



Wdraozenie nowoczesnych form profilaktyki kierowanej weazgolndci do dzieci

I mtodziezy;

Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spaieej nad szkodliwymi
formami postpowania 0sOb nadywajacych substancji psychoaktywnych
(w szczegOlnéci przeciwdziatania przemocy w rodzinie);

Zwig¢kszenie skuteczidoi i dostpndsci terapii w zakresie nowoczesnych strategii

i metod rozwazywania problemow alkoholowych.

Zrodta i zasaly finansowania gminnego programu  profilaktyki
| rozwigzywania probleméw alkoholowych.

Zrodtem finansowania zaflagminnego programu profilaktyki i rozwdywania

probleméw alkoholowychas zgodnie z art. P8ustawy o wychowaniu w trze/osci

I przeciwdziataniu alkoholizmowi,srodki finansowe buzetu gminy pochodice

z zezwol@ na sprzedanapojow alkoholowych. Zasady finansowania poszairsgh

zada okreslaja Rekomendacje Ratwowe] Agencji Rozwjzywania Problemoéw

Alkoholowych do realizowania i finansowania gminhy@rograméw profilaktyki

i rozwiazywania problemow alkoholowych.

Budzet na realizagj wszystkich zada Gminnego Programu Profilaktyki

I Rozwiazywania Problemow Alkoholowych w 2005 roku, wynid@j z wplywow

Z zezwolé na sprzedanapojéw alkoholowych zaplanowano na kgvat48.900 zi.

Realizatorzy zada zaplanowanych w Gminnym Programie Profilaktyki

I Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w 2005 r. w Stubicat

Petnomocnik ds. Rozazywania Probleméw Alkoholowych,

Gminna Komisja Rozvazywania Problemow Alkoholowych,

Osrodek Pomocy Spotecznej,

Dyrektorzy wraz z kadr pedagogiczn szkdt podstawowych, gimnazjow oraz
przedszkoli,

Osrodek Terapii Uzalenien w Gorzowie WIKp.

Samodzielny Publiczny Szpital dla Nerwowo i Psyehie Chorych
w Miedzyrzeczu,

Zaktad Opieki Zdrowotnej w Stubicach,



« Komenda Powiatowa Policji w Stubicach.
e Stowarzyszenia i organizacje pozatawe,
* Kluby Sportowe,

e Straz Miejska,

* oraz inne podmioty, ktorym zlecaneda zadania GPPIRPA.

Rozdziat Il.
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania

Problemow Alkoholowych w 2005 r. w Stubicach.

Zadanie 1.
Zwigkszenie dosgpnosci pomocy terapeutycznej i rehablitacyjnej dla o0sob
uzaleznionych od alkoholu oraz cztonkéw ich rodzin.

Koszt realizacji zadania wynosi: 59.100 zt.

1. Realizacja programOw after care- tzn. programy piergoszpitalnej, podczas
ktorych prowadzone dala treningi  umiegtnosci stuzacych dalszemu zdrowieniu
i rehabilitacji spotecznej a ta& rodzinnej oso6b uzaieionych.

2. Prowadzenie terapii i treningéw dla oséb wspoétuzgtnych.

3. Uruchomienie punktu konsultacyjno-informacyjnega adiséb uzalaionych i ich
rodzin.

4. Realizacja programow pomocy dla oséb (zwilaszczadmidgy) ryzykownie
spazywajacych napoje alkoholowe oraz eksperymemiy¢gh ze srodkami
odurzajcymi

5. Kierowanie o0soOb realizagych zadania gminnego programu profilaktyki
i rozwiazywania problemow alkoholowych na szkolenia, dais@vanie szkofe
z zakresu profilaktyki i rozwizywania problemoéw alkoholowych oraz udziatu
w konferencjach, sympozjach i innych formach sp@tkawigzanych
z podnoszeniem kwalifikacji ludzi praeeych na rzecz uzataionych i ich rodzin

oraz tworzacych i realizugcych profesjonalne programy profilaktyczne.



6. Sfinansowanie za¢ terapeutycznych realizowanych  podczas obozu

organizowanego przez Stowarzyszenie Abstynenckie.

Zadanie 2.
Udzielanie rodzinom, w ktorych wysepuja problemy alkoholowe pomocy
psychologicznej, spotecznej i prawnej , a w szczdgosci ochrony przed przemo@
w rodzinie.

Koszt realizacji zadania wynosi: 239.300 zt.

1. Pomoc dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym:

* Prowadzenidwietlic opiekuczo-wychowawczych na terenie szkot podstawowych i
gimnazjow,

» Utworzenieswietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci i mtodaie

» Dofinansowanie wypoczynku letniego i zimowego dzieantodziezy z rodzin
dotknictych problemem alkoholowym.

2. Realizacja zadapomocy ofiarom przemocy domowe;:

» Utworzenie grup pomocowych dla ofiar przemocy dorepw

* Finansowanie psychoterapeuty udzigdapo pomocy indywidualnej dla ofiar i
sprawcow,

* Realizacja programéw korekcyjnych dla sprawcow praey.

3. Uruchomienie punktu konsultacyjno-informacyjnegali®ijacego réwnoczaie
programy edukacyjne dla nauczycieli i pedagogow okgich, policjantdw,
pracownikOw pomocy spotecznej i innych podmiotowcadych whczy¢ sie w
system przeciwdziatania przemocy domowej.

4. Wspdtpraca z podmiotami twar@ymi system pomocy ofiarom przemocy domowej
— koordynowanie dziata dotyczcych pomocy ofiarom przemocy, poprzez
wspotprage z Polich, Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, przedstawicielami ochrony zdrowsakotami, organizacjami
pozaradowymi i osobami fizycznymi.

5. Opracowanie materiatdbw informacyjnych o #iwosciach uzyskania pomocy na

terenie gminy oraz regionu.



Zadanie 3.

Prowadzenie profilaktycznej dziatalndgci informacyjnej i edukacyjnej

w szczegOlnéci dla dzieci i mtodziezy.

Koszt realizacji zadania wynosi: 136.100 zt.

9.

Tworzenie srodowiska wypracowagego nowe koncepcje pracy prewencyjnej
I edukacyjnej - organizowanie lobby wspia@ggo powysze dziatania.
Dofinansowanie, koordynacja oraz nadzér i kontrakalizacji programéw
profilaktycznych w stubickich szkotach.

Finansowanie szkatedla osob zajmugych s¢ profilaktyka w celu wypracowania
standardéw i zasad dla realizatoréw programow lakificznych.

Promowanie nowych, bardziej skutecznych programéwofilpktycznych,
opracowa autorskich i pilotaowych.

Organizowanie zaf pozalekcyjnych dla dzieci i mtodzg zwlaszcza sportowych

I rekreacyjnych.

Wprowadzanie przedswzigé profilaktycznych do programu realizowanego na
terenieswietlic wiejskich.

Organizacja kampanii profilaktycznych: lokalnychudziat w ogdlnopolskich np.
Zachowaj Trzewy Umyst.

Promocja imprez bezalkoholowych i zdrowego trytygia poprzez organizowanie
zawoddw i imprez sportowych, konkurséw literackiclpjastycznych oraz
artystycznych.

Organizacja Dnia Profilaktyki- promocja zabawy Bezlkéw psychoaktywnych.

10. Organizacja spektakli profilaktycznych dla miodaie

11.Opracowywanie, wydawanie, zlecanie druku oraz zdkogzur, biuletynow, ulotek

i innych form staacych oddziatywaniom profilaktycznym.

12.Prenumerata czasopism, periodykbw oraz wypssa biblioteczki Urgdu

Miejskiego w literatug fachows stuzaca pogkbianiu wiedzy oséb realizagych

zadania programu.

13.Prowadzenie szkobedla sprzedawcow napojow alkoholowych.

14.Edukacja publiczna — prezentacja w mediach wiedzy temat problemow

zZwiazanych z sywaniem i nadaywaniem substancji psychoaktywnych.



Zadanie 4.
Ustalanie szczeg6towych zasad wydawania i cofani@zzvole na prowadzenie
sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do sggcia na miejscu lub poza

miejscem sprzeday oraz kontrola przestrzegania zasad obrotu tymi npojami.

Obowiazujace zasady wydawania i cofania zezwolea sprzeda napojow
alkoholowych zawarte assw Uchwatach Rady Miejskiej nr XXXI1/302/01 z dnia
30.08.2001r, Nr XXXIV/323/01 z dnia 29.11.2001 r,r NXLII/386/02 z dnia
03.10.2002r. oraz Ustawie o wychowaniu w #mesci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz.. U. z 2002 r. nr 147, poz.128p&n. zm.).

W celu egzekwowania przepiséw dotycygch sprzedsy napojow napojow
alkoholowych Gminna Komisja Rozyaywania Problemow Alkoholowych powotuje
podkomisg i wraz z funkcjonariuszami stra Miejskiej lub Policji dokonuje kontroli

punktéw sprzedsy napojow alkoholowych.

Zadanie 5.
Wspomaganie dziatalndci instytucji, stowarzyszer i 0sob fizycznych stagcej
rozwigzywaniu problemow alkoholowych.

Koszt zadania wynosi: 136.800 zt.

1. Wspolpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjapozaradowymi
realizupcymi programy o charakterze profesjonalnym.

* Wspieranie finansowe i organizacyjne instytucjioveirzyszé i organizacji
pozaradowych realizujcych swe dziatania statutowe zwane z profilaktyk
i rozwiagzywaniem problemow alkoholowych zwlaszcza klubovstowarzyszée
abstynenckich dziatagych na terenie Gminy Stubice;

» Wspieranie iwspoOtpraca z ruchami samopomocowygniipami wsparcia

2. Wspolpraca z innymi organizacjami i jednostkami atacymi na rzecz

rozwiazywania problemow alkoholowych.



Rozdziat Il

Zasady wynagradzania czionkow Gminnej Komisji Rozwjzywania Probleméw
Alkoholowych.

Koszt zadania: 36.000 zi.

Za udziat w pracy Gminnej komisji Rozayziywania Problemoéw Alkoholowych ustala
si¢ mieseczne wynagrodzenie w naptijacych wysokaciach:

Przewodniczcy: 25 %

Sekretarz: 23 %

Czionek: 13%

Kwoty bazowej okréonej w ustawie bugktowej dla osob zajmagych kierownicze
stanowiska péstwowe na podstawie oboyzujacych przepiséw. Brak uczestnictwa
w pracach GKRPA jest podstavpotrmcenia wynagrodzenia w catm lub w czsci

przez Przewodniegzego komisiji.



