UCHWALA NR XXVI/236/2016
RADY MIEJSKIEJ W StUBICACH

Z dnia 24 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspoétpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2017.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( j.t. z 2016 r. Dz. U. Poz. 1817), uchwala sie co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie Program Wspotpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzagdowymi oraz
irnymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na rok 2017, w brzmieniu
okres$lonym w zatagczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Stubic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Lubuskiego.
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L)

1) umacnianie w swiadomosci spofecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie i
wspolnote lokaing poprzez powierzanie iwspieranie wykonywania zadan publicznych przez
organizacje pozarzgdowe w ftrybie konkursowym  ipozakonkursowym, popieranie
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji -konkretnych zadan publicznych, zachecanie
organizacji pozarzadowych do udzialu w konsultacjach spoltecznych, w partycypacji
spolecznej czy realizacji inicjatyw lokalnych, wiaczenie przedstawicieli samorzadu
i organizacji pozarzgdowych jako rdGwnorzednych partneréw w dyskusji publicznej;

2) tworzenie wiezi spolecznych i budowanie spoleczeristwa obywatelskiege celem
zapewnienia efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wprowadzanie jasnych,
czytelnych i ujednoliconych zasad przeprowadzania konkurséw, organizacie lub
wspodlorganizacie szkoleri w zakresie przygotowywania jak i rozliczania zadan publicznych,
wprowadzanie biezgcej kontroli realizacji zadan zapewniajgcych zgodne z umowami ich
wykonanie oraz wykorzystanie dotacii;

3) dgzenie do zapewnienia odpowiednich warunkéw dla dziatalno$ci organizacji
(instytucjonalnych, prawnych i materialnych), celem zaspokajania potrzeb spofecznych
mieszkaricéw; poprzez udostgpnianie bazy lokalowej dla organizacji pozarzadowych,
aktualizacja strony internetowej gminy www.slubice.pl , prowadzenie bazy danych organizacji
pozarzgdowych, wspoltworzenie nowych narzedzi wspdipracy, tworzenie i aktualizacje aktéw
normatywnych uwzgiedniajacych potrzeby spotecznosci;

4) stworzenie  sprawnego  systemu  funkcjonowania  organizacji  pozarzadowych
pozwalajgcego na istotne odcigzenie lub wuzupetnienie dziatah sektora publicznego w
realizacji niektérych zadan poprzez wspéine rozpoznawanie potrzeb spoleczno$ci
i wsp6inym planowaniu dziatan stuzgcych zaspokojeniu tych potrzeb, upowszechnianie
informacji o dziataniach podejmowanych przez gmine i organizacje pozarzadowe,
wzmocnienie procesu konsultacji spofecznych, upowszechnianie ekonomii spotecznej.

Rozdziatl 3.

Zasady wspdipracy z organizacjami pozarzagdowymi

Program jest wyrazem polityki organdéw Gminy wobec organizacji pozarzgdowych
zmierzajgcej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwoéci do dziatania, opartej na
ponizszych zasadach:
1. Pomocniczo$ci i suwerennoéci stron - Gmina respektujgc odrebno$¢ isuwerenno$é
organizacji pozarzadowych uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
| rozwigzywania probleméw, w tym nalezgcych do sfer zadan publicznych i umozliwia
organizacjom pozarzadowym realizacje zadarh publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
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2. Pozafinansowe formy wspéipracy dotyczg sfery:
1) zadaii publicznych w ramach iniciatywy lokalnej na zasadach okre§lonych odrebng

uchwatg rady;

2) zadann publicznych w ramach zaméwieli publicznych z mozliwoécig wykorzystania
klauzul spolecznych;

3) informacyjnej, poprzez:

a) prowadzenie i aktualizacje interaktywnego serwisu informacyjnego na stronie
internetowej Urzedu www.slubice.pl, celem wzajemnego informowania sie o planowanych
kierunkach dziatalno$ci i wspéidziatania,

b) prowadzenie elekironicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych dziatajacych
lokalnie oraz jej aktualizowaniu na podstawie zlozonych przez organizacje pozarzadowe
whnioskow {ub ankiet,

c) promocje  organizacji pozarzgdowych poprzez angazowanie ich do wymiany
doSwiadczefi i prezentacji swoich osiagnieé w sposéb zwyczajowo przyjety, tj. poprzez
umieszczanie ich na tablicach ogloszen i stronie internetowej Urzedu, w mediach lokalnych,
jak réwniez w formach dostepnych przez Stubickie Centrum Organizacji Pozarzgdowych,

d) publikowanie informacji o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych przez
organizacje pozarzadowe z réznych zrédet,

e) promocje dziatan w zakresie ekonomii spolecznej;

4) organizacyjnej, poprzez:

a) wzmochienie procesu konsultacyjnego;

b) konsultowanie programéw oraz projektébw aktébw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych,

- c¢)tworzenie wspdlnych zespoléw o charakterze inicjatywnym i doradczym, w tym na
whniosek organizacji pozarzadowych,

d) podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzadowe wokét zadari waznych
dia lokalnego $rodowiska,

e) organizowanie lub wspotorganizowanie spotkan przedstawicieli organizacji pozarzadowych,

f) obejmowanie, zgodnie z obowiazujacymi procedurami, patronatem honorowym
przedsiewzieé realizowanych przez organizacje pozarzadowe,

g) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym wspofpracujgcym z Gming, kiére
ubiegajg sie o dofinansowanie z réznych zZrodet oraz realizowanie wspdélnych projektow w
ramach porozumien lub partnerstwa,

h) udostepnianie organizacjom pozarzadowym (w miare mozliwosci) bazy lokalowej na ich

dziatalno$¢ statutowag na warunkach preferencyjnych,



3. Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom oraz osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrdwnywanie szans tych rodzin i osob:

1) realizacja zadann w ramach programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym m.in.
poradnictwo psychologiczne, prawne, warsztaty dia dzieci i mtodziezy, treningi umiejetnoéci
spolecznych;

2) realizacja dzialan zmierzajagcych do poprawy funkcjonowania oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;
4. Ochrona i promocja zdrowia oraz dziatalno$¢ na rzecz oséb niepeinosprawnych i oséb

w wieku emerytalnym:
1) wspieranie dziatai wynikajgcych z potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkaricéw Gminy,

promocja zdrowia z elementami edukacji zdrowotnej;
2) wspieranie dziatah zmierzajgcych do realizacji prawa oséb niepelnosprawnych do
peinego uczestnictwa w Zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym, artystycznym i sportowym.
5. Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) wspieranie rozwoju i upowszechnianie kultury, sztuki, tworczosci i przedsiewzie¢
artystycznych wzbogacajacych oferte gminy;
2) wspieranie organizacji uroczystych obchodéw $§wiat narodowych, rocznic znaczgcych
wydarzen historycznych, oraz innych przedsiewzieé organizowanych w gminie stuzacych
podtrzymywaniu tradycji narodowej, obywatelskiej i kulturowe;j.
6. Ekologia i ochrona 2zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, a takze turystyki
i krajoznawstwo:
1) edukacja ekologiczna — ksztaltowanie postaw przyjaznych $&rodowisku (warsztaty,
konkursy, prelekcje, happeningi, wycieczki rowerowe, spltywy kajakowe itp.);
2) wspieranie akcji zwigzanych z ochrong $rodowiska i przyrody,
7. Dziatalno§¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz promocja i organizacja
wolontariatu:
1) wzmacnianie organizacji pozarzadowych oraz rozwoj lokalnego spoleczeristwa

obywatelskiego poprzez prowadzenie dziatan w ramach Stubickiego Centrum

Organizacji Pozarzadowych;

2) upowszechnianie i wspieranie aktywizacji dziatan w zakresie wolontariatu wtym:
szkolnych két wolontariatu, poprzez ich promowanie oraz wspélorganizacje szkolef,
warsztatow,

3) animowanie przeplywu informacji miedzy organizacjami, organizacjami a samorzadem

i samorzadem a mieszkancami;
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6) wysokos¢ Srodkéw finansowych przyznanych organizacjom pozarzgdowym na realizacje

zadan publicznych;
7) wysoko$ci  Srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzgdowe

w realizacje zadan publicznych;

8) wysokosé srodkéw podlegajacych zwrotowi z powodu niewtasciwego wykorzystania dotacij;
9) liczba udostepnionych lokali dia organizaciji pozarzadowych na ich dziatalno$é statutowa;

10) liczba zorganizowanych lub wspélorganizowanych szkolen, konferencji, foréw
tematycznych, dyskusiji publicznych.

3. Radni Rady Miejskiej w Stubicach winni zapozna¢ sie z przediozonym sprawozdaniem z
realizacji programu iw ferminie 30 dni wnie$¢ ewentualne uwagi lub zapytania. Brak

uwag do realizacji programu oznacza przyjecie ziozonego sprawozdania.

Rozdzial 11.

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Projekt programu wspélpracy na rok 2017 powstat na bazie Programu wspélpracy Gminy
Stubice z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$é
pozytku publicznego na rok 2018, z uwzglednieniem uwag i sugestii kierownikow komérek
organizacyjnych Urzedu oraz wnioskéw ipropozycji zgtaszanych przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, a takze mieszkaricow.
Nastgpnie dokument ten =zostat poddany konsultaciom spolecznym, zgodnie z
obowiazujgcymi przepisami, w dniu 14 paZdziernika 2016 roku, ktérych proces zostat

zakoriczony dnia 7 listopada 2016 roku.

Rozdziat 12.

Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych
1. Burmistrz Stubic kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych powoluje w drodze zarzadzenia komisje konkursowa zwang dalej
.Komisjg” w celu zaopiniowania ztozonych ofert.

2. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza, sposrod pracownikéw Urzedu — od 3 do 5 oséb;

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe do 2 oséb, z wylaczeniem oséb
bioracych udziat w konkursie. Burmistrz  zaprasza  przedstawicieli  organizacji
pozarzadowych do udzialu w komisji w sposob zwyczajowo przyjety, tj. poprzez
umieszczenie zaproszenia na stronie internetowej www.slubice.pl oraz na tablicach
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7)w przypadku proponowania mniejszej kwoty dotacji od zapisanej w ofercie, komisja
moze wskazaé na kartach oceny merytorycznej zakres koniecznych zmian kosztorysu,
iflub harmonogramu, iflub zakresu rzeczowego zadania;

8) przewodniczgcy komisji przedstawia Burmistrzowi stanowisko komisji w formie protokotu,
wraz z zestawieniem, o ktbrym mowa w pkt 4, celem podjgcia ostatecznej decyzji wyboru
najkorzystniejszych ofert oraz wysoko$ci przyznanych dotacji;

9) za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie i zwrot

kosztéw podrézy ;
10) komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdziat 13.

Postanowienia koricowe
1 Istota wspéipracy pomiedzy Gming, a organizacjami pozarzagdowymi jest interaktywnosé
wzajemne powigzanie oraz monitorowanie wspolnych poczynafi w dziedzinach objgtych
wspotpraca.
2. Organizacje pozarzadowe zobowigzane sa do informowania Gminy o przebiegu
realizacji wspélnych przedsiewzigé. Gmina zobowigzana jest do udzielania dostgpnej
pomocy pozafinansowej, niezbgdnej do prawidiowe; realizacji przedsiewzigc.
3. Prowadzenie spraw w zakresie wspélpracy z organizacjami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego lezy w kompetencji Biura Spraw Spotecznych w Urzedzie Miejskim
w Stubicach.
4. Program ma charakter otwarly. Zakiada mozliwo$é uwzgledniania nowych form
wspélpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania nie wykazane jako priorytetowe,
. astanowigce zadania publiczne okreslone ustawa.
““5B.W zakresie nieuregulowanym W niniejszym programie, do wspdipracy Gminy
z organizacjami pozarzadowymi stosuje sie przepisy ustawy.
6. Zmiany niniejszego programu wymagaijg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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