UCHWALA NR XVI1/122/2019
RADY MIEJSKIEJ W StUBICACH

z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2020-2023.

Na podstawie art.5a ust.2i5 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2019 r., poz. 688 ze zm.) uchwala sie co nastepuije:

§ 1. Uchwala sie Program Wspotpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na lata 2020-2023
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Stubic.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewddztwa Lubuskiego.

Przewodniczgcy Rady
Miejskiej

Grzegorz Cholewczynski
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Zatgcznik do uchwaty Nr  XVI/122/2019
Rady Miejskiej w Stubicach
z dnia 28 listopada 2019 r.

Program Wspotpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2020-2023.

Majac na uwadze troske odobro spotecznosci lokalnej oraz  poczucie
odpowiedzialnosci za rozwigzywanie probleméw spotecznych, organy gminy wspotpracujg
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami realizujgcymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne
llekro¢ w niniejszym ,Programie Wspo&tpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi

na lata 2020-2023” jest mowa o:

1) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stubice;

2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Stubicach;

3) Burmistrza — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Stubic;

4) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

5) organizacjach pozarzagdowych — nalezy przez to rozumieC organizacje pozarzgdowe,
okreslone w art. 3ust. 2ustawy oraz podmioty realizujgce dziatalnos¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy;

6) programie — nalezy przez to rozumie¢ Program Wspdtpracy Gminy Stubice
Z organizacjami pozarzgdowymi na lata 2020-2023;

7) dotacji — nalezy przez to rozumieC dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1lit. e,
art. 151 ust. 1 oraz art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Rozdziat 2.
Cel gtéwny i cele szczegotowe programu
1. Gtownym celem wieloletniego programu jest rozwijanie wspotpracy z organizacjami

pozarzgdowymi poprzez tworzenie irealizacje rozwigzan zmierzajgcych do poprawy jakosci
zycia spotecznosci lokalne;j.

2. Cel gtéwny bedzie realizowany poprzez cele szczegétowe programu, w tym poprzez:

1) umacnianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za swoje otoczenie
i wspolnote lokalng poprzez powierzanie iwspieranie wykonywania zadan publicznych

przez organizacje pozarzgdowe w trybie konkursowym ipozakonkursowym, popieranie
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indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych, zachecanie
organizacji pozarzgdowych do udziatu w konsultacjach  spotecznych, w partycypaciji
spotecznej czy realizacji inicjatyw lokalnych, wigczenie przedstawicieli samorzadu
i organizacji pozarzgdowych jako rownorzednych partnerow w dyskusiji publicznej;

2) tworzenie wiezi spoftecznych ibudowanie spoteczenstwa obywatelskiego celem
zapewnienia efektywnego wykonywania zadan publicznych poprzez wprowadzanie jasnych,
czytelnych  iujednoliconych  zasad  przeprowadzania konkurséw, organizacje lub
wspotorganizacje szkolen w zakresie przygotowywania jak irozliczania zadan publicznych,
wprowadzanie biezgcej kontroli realizacji zadanh zapewniajgcych zgodne z umowami ich
wykonanie oraz wykorzystanie dotaciji;

3) dgzenie do zapewnienia odpowiednich warunkéw dla dziatalnoSci organizacji
(instytucjonalnych, prawnych i materialnych), celem zaspokajania potrzeb spotecznych
mieszkancow; poprzez udostepnianie bazy lokalowej dla organizacji pozarzgdowych,
aktualizacja strony internetowej gminy www.slubice.pl, prowadzenie bazy danych organizaciji
pozarzgdowych, wspottworzenie nowych narzedzi wspétpracy, tworzenie i aktualizacje aktow
normatywnych uwzgledniajgcych potrzeby spotecznosci;

4) stworzenie sprawnego systemu funkcjonowania organizacji pozarzgdowych
pozwalajgcego na istotne odcigzenie Ilub uzupetnienie dziatan sektora publicznego
w realizacji niektorych zadan poprzez wspolne rozpoznawanie potrzeb spotecznosci
i wspolnym planowaniu dziatah stuzgcych zaspokojeniu tych potrzeb, upowszechnianie
informacji o dziataniach podejmowanych przez gmine iorganizacie pozarzgdowe,
wzmochienie procesu konsultacji spotecznych, upowszechnianie ekonomii spoteczne;.

Rozdziat 3.
Zasady wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
Program jest wyrazem polityki organéw Gminy wobec organizacji pozarzgdowych

zmierzajgcej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dziatania, opartej na
ponizszych zasadach:

1. Pomocniczos$ci i suwerennosci stron - Gmina respektujgc odrebnos¢ i suwerennosc
organizacji pozarzgdowych uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, wtym nalezgcych do sfer zadan publicznych iumozliwia
organizacjom pozarzgdowym realizacje zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Partnerstwa — organizacje pozarzadowe, na zasadach iw formie okreslonej w ustawie
oraz wg trybu wynikajgcego zinnych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu
i definiowaniu problemoéw spotecznych, wypracowaniu sposobow ich rozwigzywania oraz

wykonywaniu zadan publicznych.
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http://www.slubice.pl/

3. Efektywnosci — Gmina, przy zlecaniu organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych
dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
przestrzegajgc zasad uczciwej konkurencji, zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

4. Uczciwe] konkurencji ijawnosci — Gmina udostepnia informacje o zamiarach, celach
i sSrodkach przeznaczonych na realizacje zadahn publicznych, w ktérych wykonaniu
zamierza wspotpracowaé z organizacjami pozarzgdowymi, z poszanowaniem zasady uczciwej
konkurencji gwarantujgcej réwny dostep ijawnos¢ kryteriow wyboru realizatoréw zadania
publicznego.

Rozdziat 4.
Zakres przedmiotowy wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi
Gmina wspoétpracuje z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzgcymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu dziatania gminy,
dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy, przy
prowadzeniu dziatalnosci w sferze zadan publicznych, o ktérej mowa w art.4 ustawy.

Rozdziat 5.
Formy wspétpracy
1. Finansowe formy wspotpracy obejmuja:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert poprzez:

a) powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz Z udzieleniem dotaciji
na dofinansowanie ich realizaciji;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie
z przepisami okreslonymi w art. 19a ustawy;

3) udzielanie dodatkowego wsparcia finansowego (pozyczek, gwarancji, poreczen)
organizacjom pozarzgdowym ubiegajagcym sie orealizacje zadan dofinansowanych
z réznych zrodet;

4) realizacje wspolnych, partnerskich projektéw gminy z organizacjami pozarzgdowymi
finansowanych z réznych zrédet;

2. Pozafinansowe formy wspotpracy dotyczg sfery:

1) zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych odrebng
uchwatg rady;

2) zadan publicznych wramach zamoéwien publicznych z mozliwoscia wykorzystania
klauzul spotecznych;

3) informacyjnej, poprzez:

Id: 96DA29EE-985B-483E-86CE-BFBB97886E62. Podpisany Strona 3



a) prowadzenie iaktualizacje interaktywnego serwisu informacyjnego na stronie
internetowej Urzedu www.slubice.pl, celem wzajemnego informowania sie o planowanych
kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania,

b) prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzgdowych dziatajgcych
lokalnie oraz jej aktualizowaniu na podstawie ztozonych przez organizacje pozarzgdowe
wnioskow lub ankiet,

C) promocje organizacji pozarzadowych poprzez angazowanie ich do wymiany
doswiadczen i prezentacji swoich osiggnie¢ w sposéb zwyczajowo przyjety, tj. poprzez
umieszczanie ich na tablicach ogtoszen i stronie internetowej Urzedu, w mediach lokalnych,
jak rowniez w formach dostepnych przez Stubickie Centrum Organizacji Pozarzgdowych,

d) publikowanie informacji o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéow finansowych przez
organizacje pozarzgdowe z réznych zrodet,

e) promocje dziatan w zakresie ekonomii spotecznej;

4) organizacyjnej, poprzez:

a) wzmochnienie procesu konsultacyjnego;

b) konsultowanie  programéw oraz projektéw aktébw normatywnych w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzgdowych,

c) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze inicjatywnym idoradczym, wtym na
wniosek organizacji pozarzgdowych,

d) podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzgdowe wokot zadan waznych
dla lokalnego srodowiska,

e) organizowanie lub wspotorganizowanie spotkan przedstawicieli organizacji pozarzgdowych,

f) obejmowanie, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami, patronatem honorowym
przedsiewziec¢ realizowanych przez organizacje pozarzagdowe,

g) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzgdowym wspotpracujgcym z Gming, ktore
ubiegajg sie o dofinansowanie zréznych zrdédet oraz realizowanie wspolnych projektow
w ramach porozumien lub partnerstwa,

h) udostepnianie organizacjom pozarzgdowym (w miare mozliwosci) bazy lokalowej na ich
dziatalnos¢ statutowg na warunkach preferencyjnych,

i) udostepnianie organizacjom pozarzgdowym zasobéw Gminy (pomieszczen, urzgdzen
biurowych i narzedzi promocyjnych),

j) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych,

k) pomoc w przygotowaniu wnioskéw o srodki finansowe z réznych zrédet,

5) szkoleniowej, poprzez:
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a) inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszgcych jakos¢ pracy organizacji
pozarzgdowych w sferze zadan publicznych,

b) wspotorganizowanie konferencji i forow tematycznych dotyczgcych wspotpracy gminy
Z organizacjami pozarzgdowymi,

c) inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen dotyczgcych, m.in. pozyskiwania $rodkow
oraz przygotowania wnioskow z roznych zrodet.

Rozdziat 6.
Priorytetowe zadania publiczne
Ustala sie nastepujgce zadania priorytetowe Gminy Stubice w nastepujgcych obszarach:

1. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1) szkolenie dzieci i mtodziezy obejmujgce prowadzenie zaje¢ treningowych i udziat w obozach
szkoleniowych z zakresu wybranych dyscyplin sportowych;

2) wspieranie organizacji zawodow, turniejow sportowych iimprez rekreacyjno-sportowych,
réznych grup spotecznych,

3) przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego i negatywnych zjawisk spotecznych
poprzez aktywny udziat mieszkancow w zajeciach sportowych;

4) wspieranie i promocja wszelkich form aktywno$ci fizycznej w szczegdlnosci osdb dorostych
i seniorow.

2. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

1) wspieranie dziatan profilaktycznych w zakresie zapobiegania uzaleznieniom od alkoholu,
substancji psychoaktywnych oraz uzaleznieniom behawioralnym;

2) wspieranie  przedsiewzie¢ zwalczajgcych  zjawiska patologii  spotecznej  ws$rdd
mieszkancéw Gminy zwtaszcza dzieci i mtodziezy;

3) wspieranie dziatalnosci Srodowisk abstynenckich;

4) przeciwdziatanie rozszerzaniu sie postaw destrukcyjnych, agresywnych i aspotecznych wérod
mieszkancow, poprzez prowadzenie profilaktyki i poradnictwa w srodowisku os6b zagrozonych;
5) wspieranie dodatkowych zorganizowanych form spedzania czasu wolnego dla dzieci
oraz mtodziezy ze srodowisk zagrozonych alkoholizmem i patologiami spotecznymi.

3. Pomoc spofeczna, wtym pomoc rodzinom oraz osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb:

1) realizacja zadan w ramach programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym m.in.
poradnictwo psychologiczne, prawne, warsztaty dla dzieci i mtodziezy, treningi umiejetnosci
spotecznych;

2) prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy typu AB iC dla oséb przewlekle
psychicznie chorych, o0sob z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim, znacznym

i umiarkowanym, atakze os6b zlekkim  uposledzeniem umystowym, gdy jednoczesnie
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wystepujg inne zaburzenia, zwtaszcza neurologiczne, osob wykazujgcych inne przewlekte
zaburzenia czynnosci psychicznych, ktére sg zaliczane do zaburzen psychicznych,
Z wylgczeniem o0s6b czynnie uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych,
3) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej oraz spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.
4. Ochrona ipromocja zdrowia oraz dziatalnos¢ na rzecz osob niepetnosprawnych i osob
w wieku emerytalnym:
1) wspieranie dziatan wynikajgcych z potrzeb zdrowotnych i stanu zdrowia mieszkancéw Gminy,
promocja zdrowia z elementami edukacji zdrowotnej;
2) wspieranie dziatan zmierzajgcych do realizacji prawa o0sob niepetnosprawnych do
petnego uczestnictwa w zyciu publicznym, spotecznym, kulturalnym, artystycznym i sportowym.
5. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradyciji:
1) wspieranie rozwoju iupowszechnianie  kultury,  sztuki, twoérczosci i przedsiewzie¢
artystycznych wzbogacajgcych oferte gminy;
2) wspieranie organizacji uroczystych obchoddéw s$wigt narodowych, rocznic znaczgcych
wydarzen historycznych, oraz innych przedsiewzie¢ organizowanych w gminie stuzgcych
podtrzymywaniu tradycji narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.
6. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego, a takze
turystyka i krajoznawstwo:
1) edukacja ekologiczna - ksztattowanie postaw przyjaznych $rodowisku (warsztaty,
konkursy, prelekcje, happeningi, wycieczki rowerowe, sptywy kajakowe itp.);
2) wspieranie akcji zwigzanych z ochrong srodowiska i przyrody.
7. Dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz promocja i organizacja
wolontariatu:
1) wzmacnianie organizacji pozarzgdowych oraz rozw¢j lokalnego spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez prowadzenie dziatanh wramach  Stubickiego Centrum
Organizacji Pozarzadowych;
2) upowszechnianie i wspieranie aktywizacji dziatan w zakresie wolontariatu w tym:
szkolnych kot wolontariatu, poprzez ich promowanie oraz wspotorganizacje szkolen,
warsztatow;
3) animowanie przeptywu informacji miedzy organizacjami, organizacjami a samorzgadem
i samorzgdem a mieszkahncami;
8. Rewitalizacja:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancow oraz odbudowa wiezi spotecznych na obszarach,

ktorych wystepujg negatywne zjawiska spoteczne, gospodarcze lub Srodowiskowe;
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2) poprawa jakosci zycia mieszkancéw obszarow zdegradowanych w Gminie Stubice oraz
kompleksowe przeciwdziatanie marginalizacji zdegradowanych spotecznie, gospodarczo
i infrastrukturalnie obszaréw gmin.

9. Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz ratownictwo i ochrona ludnosci:

1) wykonywanie zadan zzakresu ratownictwa wodnego oraz organizacja i prowadzenie
szkolenia ratownikow wodnych w zakresie ratownictwa wodnego.

2) prowadzenie przedsiewzieé¢ o charakterze edukacyjnym na temat zapobiegania, reagowania
i usuwania skutkdéw zdarzen zagrazajgcych bezpieczenstwu mieszkancow gminy.

Rozdziat 7.
Okres realizacji programu
Program wspétpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi jest programem

wieloletnim i bedzie realizowany od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia 31 grudnia 2023 r.

Rozdziat 8.
Sposobb realizacji programu
W ramach realizacji programu zostang podjete nastepujgce dziatania:

1. Przyjmowanie wskazdwek oraz wnioskow organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na
rzecz mieszkancéw Gminy, dotyczacych realizowanych zadan, wyznaczania priorytetow
i zgtaszania zapotrzebowania na $rodki finansowe, do uwzglednienia przy tworzeniu budzetu
a takze programu gminy na kolejne lata.

2. Podejmowanie dziatan okreslonych w programie przez organy gminy przy pomocy
komorek organizacyjnych Urzedu realizujgcych wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi
zgodnie z kompetencjami okreslonymi w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu.

Rozdziat 9.
Wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu
1. Finansowanie zadan publicznych zleconych do realizacji organizacjom pozarzgdowym

odbywa sie w ramach budzetu Gminy uchwalanego na podstawie programu wspotpracy.

2. Planowana wysokos¢ srodkéw finansowych z budzetu gminy przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych w roku 2020 wyniesie 700.000 zt, w roku 2021- 700.000 zt, w roku 2022 -
700.000 zt, w roku 2023 - 700.000 zt, tgcznie 2.800.000 zt.

Rozdziat 10.
Sposoéb oceny realizacji programu
1. Burmistrz w terminie do 31 maja kazdego roku przedstawi Radzie Miejskiej w Stubicach

sprawozdanie z realizacji programu za rok poprzedni.

2. Do oceny realizacji programu stosowane bedg nastepujgce mierniki:

1) liczba iforma organizacji pozarzadowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz
spotecznosci lokalnej;

2) liczba zawartych umow w trybie otwartego konkursu ofert;

3) liczba zawartych umow w trybie pozakonkursowym;
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4) liczba zadan zrealizowanych w ramach inicjatyw lokalnych;

5) wysokosé sSrodkéw finansowych przyznanych organizacjom pozarzgdowym na realizacje
zadan publicznych;

6) wysokosci $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzagdowe
w realizacje zadan publicznych;

7) liczba udostepnionych lokali dla organizacji pozarzgdowych na ich dziatalnos¢ statutows;

8) liczba  zorganizowanych lub  wspdtorganizowanych szkoleh, konferencji, forow
tematycznych, dyskusji publicznych.

Rozdziat 11.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
Projekt Programu Wspotpracy powstat na bazie Programu Wspoétpracy Gminy Stubice

z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na lata 2018-2019 z uwzglednieniem uwag i sugestii kierownikéw komérek
organizacyjnych Urzedu oraz wnioskdéw ipropozycji zgtaszanych przez organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, atakze mieszkancow.
Nastepnie dokument ten zostat poddany konsultacjom spotecznym, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, w dniu 18 pazdziernika 2019 roku, ktérych proces zostat zakonczony dnia
8 listopada 2019 roku.

Rozdziat 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
1. Burmistrz Stubic kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje

zadan publicznych powotuje w drodze zarzgdzenia komisje konkursowg zwang dalej
.komisjg” w celu zaopiniowania ztozonych ofert.

2. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele Burmistrza, sposréd pracownikéw Urzedu —od 3 do 5 0sob;

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe do 2 o0sob, zwytgczeniem o0s6b
biorgcych udziat w konkursie. Burmistrz zaprasza przedstawicieli organizaciji
pozarzadowych do udzialu w komisji w sposdb zwyczajowo przyjety, tj. poprzez
umieszczenie zaproszenia na stronie internetowej www.slubice.pl oraz na tablicach
ogtoszen Urzedu, jak rowniez w formach dostepnych przez Stubickie Centrum Organizaciji
Pozarzgdowych;

3) komisja moze dziataC bez udziatu o0sd6b wskazanych przez organizacje pozarzgdowe,
w sytuacjach wskazanych w ustawie;

4)w pracach komisji mogg uczestniczyé takze z gtosem doradczym osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych

konkurs dotyczy. Osoby te mogg zosta¢ zaproszone przez Burmistrza lub komisje.
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3. Burmistrz powotujgc komisje w drodze zarzgdzenia, wskazuje jej przewodniczgcego.

4. Sktad komisji moze zosta¢ w dowolnym momencie zmieniony w trybie ina zasadach
wymaganych dla jej powotania.

5. Zadania komisiji:

1) ocena ofert pod wzgledem merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogtoszenia;

2) przygotowanie propozycji podzialu Srodkow pomiedzy oferentami, do akceptaciji
i ostatecznej decyzji Burmistrza.

6. Zasady dziatania komisiji:

1) pracami komisji kieruje przewodniczgcy, ktory okresla termin imiejsce posiedzenia
komisji, zatwierdza karty oceny formalnej i protokdt z posiedzenia komisji oraz przedstawia
stanowisko komisji Burmistrzowi;

2) obstuge administracyjng komisji wykonuje pracownik Urzedu, odpowiedzialny za
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi;

3) oceny formalnej irachunkowej ztozonych ofert, polegajgcej na sprawdzeniu zgodnosci
ofert z przepisami i wymogami okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym dokonuje pracownik
odpowiedzialny za wspoftprace z organizacjami pozarzgdowymi, na karcie oceny formalnej
zatwierdzanej przez przewodniczgcego komisji. Do zaopiniowania przez komisje
dopuszcza sie oferty spetniajgce wymogi formalne;

4) pracownik odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi przygotowuje
zestawienie zbiorcze wszystkich ofert zawierajgce m.in. nazwe oferenta, nazwe i krotki
opis zadania, catkowity koszt zadania, srodki wtasne iwnioskowang kwote dotacji,
adnotacje o spetnieniu wymogéw formalnych;

5) cztonek komisji przed rozpoczeciem prac, zobowigzany jest do ztozenia oswiadczenia
0 bezstronnosci, na podstawie przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego;

6) komisja realizuje swoje zadania jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa
jej sktadu, dokonujgc opinii oferty w formie karty oceny merytorycznej;

7)w przypadku proponowania mniejszej kwoty dotacji od zapisanej w ofercie, komisja
moze wskaza¢ na kartach oceny merytorycznej zakres koniecznych zmian Kkosztorysu,
i/lub harmonogramu, i/lub zakresu rzeczowego zadania;

8) przewodniczgcy komisji przedstawia Burmistrzowi stanowisko komisji w formie protokotu,
wraz z zestawieniem, o ktérym mowa w pkt 4, celem podjecia ostatecznej decyzji wyboru
najkorzystniejszych ofert oraz wysokosci przyznanych dotaciji;

9) za udziat w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie izwrot

kosztow podrozy ;
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10) komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdziat 13.
Postanowienia koncowe
1. Istotg wspotpracy pomiedzy Gming, a organizacjami pozarzgdowymi jest interaktywnosc,

wzajemne powigzanie oraz monitorowanie wspolnych poczynan w dziedzinach objetych
wspotpraca.

2. Organizacje pozarzadowe zobowigzane sg do informowania Gminy o przebiegu
realizacji wspolnych przedsiewzie¢c. Gmina zobowigzana jest do udzielania dostepnej
pomocy pozafinansowej, niezbednej do prawidtowej realizacji przedsiewziec.

3. Prowadzenie spraw w zakresie wspotpracy z organizacjami prowadzgcymi dziatalnosc
pozytku publicznego lezy w kompetencji Biura Spraw Spotecznych w Urzedzie Miejskim
w Stubicach.

4. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form
wspotpracy oraz ogtaszania konkurséw na zadania nie wykazane jako priorytetowe,
a stanowigce zadania publiczne okreslone ustaws.

5.W zakresie nieuregulowanym w niniejszym programie, do wspétpracy Gminy
Z organizacjami pozarzgdowymi stosuje sie przepisy ustawy.

6. Zmiany niniejszego programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE

Uzasadnienie do uchwaly w sprawie przyjecia Programu Wspotpracy Gminy
Stubice z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego na lata 2020-2023.

Majgc na uwadze troske o dobro spotecznosci lokalnej oraz poczucie odpowiedzialnosci
za rozwigzywanie problemdéw spotecznych, organy gminy wspotpracujg z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami realizujgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w
zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych a tym samym na
podstawie przepisow ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie tworzg
program wspoétpracy z tymi podmiotami.

Gtéwnym celem wieloletniego programu jest rozwijanie wspodtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi poprzez tworzenie i realizacje rozwigzan zmierzajgcych do poprawy
jakosci zycia spotecznosci lokalnej. Czteroletni okres obowigzywania programu zapewni
ciggtos¢ dziatan podejmowanych i realizowanych przez organizacje pozarzgdowe
pozwalajgcg na wtasciwe ukierunkowanie dziatan, efektywniejsze wykorzystanie wtasnych
zasobdéw oraz wsparcia gminy a takze monitorowanie efektéw podejmowanych dziatan,
ktére pozwolg okreslac dalsze kroki zmierzajgce do tworzenia coraz Scislejszej
wspotpracy, by tworzy¢ konkretne, mierzalne, osiggalne i wazne z puntu widzenia dobra
spotecznego cele.

Rozszerzony katalog priorytetowych zadan publicznych umozliwia podejmowanie wielu
dziatah w réznych sferach, lecz istotnym z punktu widzenia wspotpracy jest fakt,
iz Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwos¢ uwzgledniania nowych form
wspotpracy oraz ogtaszania konkursow na zadania nie wykazane jako priorytetowe,
a stanowigce zadania publiczne okreslone ustawg. To daje mozliwos¢ elastycznego
podejscia do zachodzgcych zmian spotecznych i potrzeb mieszkahcow naszej gminy.
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