Zatgcznik

do Uchwaty Nr XVI1/129/2011
Rady Miejskiej w Stubicach

z dnia 27 pazdziernika 2011r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SLUBICE
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W ROKU 2012

Aktywna spotecznos¢ jest gwarancjg na prawidtowy rozwoj lokalny. Jedng
z form aktywnosci spotecznej ludzi, w ramach ktérej podejmujg oni wspdlne
przedsiewziecia na rzecz ogotu, jest zrzeszanie sie w organizacjach pozarzgdowych.
Skupiajg one ludzi aktywnych, pragnacych bra¢ udziat w realizacji zadan
spotecznych dla dobra og6tu. Program wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
pozwala na wykorzystanie ludzkich sit spotecznych do efektywnego rozwoju Gminy
Stubice.

Bedac w przekonaniu, ze wspieranie dziatah organizacji pozarzadowych jest
realizacjg konstytucyjnej zasady pomocniczosci, umacniajgcej uprawnienia obywateli
i ich wspdlnot oraz, ze wszelka wspotpraca z obywatelami musi realizowac sie na
zasadach partnerskich, uchwala sie niniejszy Roczny Program Wspotpracy Gminy
Stubice z Organizacjami Pozarzagdowymi, jako wyraz poparcia Gminy dla spotecznej
aktywnos$ci obywatelskie;.

Burmistrz Stubic deklaruje wole wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami w zakresie prowadzonej dziatalnosci w sferze zadan publicznych
I wyraza intencje systematycznego rozszerzania katalogu zadan publicznych
wspieranych lub powierzanych organizacjom pozarz gdowym.

Rozdziat |
Cel gtéwny i cele szczeg6towe programu
Gtéwnym celem funkcjonowania Programu jest zaspokajanie potrzeb
mieszkancéw gminy. Cel gtébwny bedzie realizowany poprzez cele szczego6towe
programu, w tym poprzez:
1. Umacnianie obywatelskiej swiadomosci os6b zrzeszonych w organizacjach

pozarzgdowych oraz odpowiedzialnosci za otoczenie i wspolnote lokalna.



2.

Stworzenie wiezi spotecznych i budowanie spoteczenstwa obywatelskiego celem
zapewnienia efektywnego funkcjonowania organizacji pozarzadowych.
Zapewnienie  odpowiednich ~ warunkéw dla  dziatalno$ci  organizacji
pozarzgdowych, celem zaspakajania potrzeb spotecznych mieszkancéw.
Stworzenie sprawnego systemu funkcjonowania organizacji pozarz gdowych
pozwalajgcego na istotne odcigzenie lub uzupetnienie dziatan sektora

publicznego w realizacji niektorych zadan.

Rozdziat Il
Zasady wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

Gmina Stubice realizuje =zadnia publiczne wymienione w Programie

we wspotpracy z podmiotami Programu wedtug nastepujacych zasad:

1.

1.

Pomocniczosci i suwerennosci stron - Gmina respektujgc odrebnosé
i suwerenno$¢ organizacji pozarzadowych uznaje ich prawo do samodzielnego
definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfer zadan
publicznych, umozliwiajgc organizacjom realizacje zadan publicznych na
zasadach okreslonych w ustawie.

Partnerstwa — podmioty Programu, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie
oraz wg trybu wynikajgcego z innych przepiséw, uczestniczg w identyfikowaniu
i definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobow ich
rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych.

Efektywnosci — Gmina Stubice, przy zlecaniu organizacjom pozarzgdowym zadan
publicznych dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji, zgodnie z art.
44 ust. 3 oraz art. 47 ustawy o finansach publicznych.

Jawnosci — Gmina Stubice udostepnia podmiotom Programu informacje
o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych,

w ktérych wykonaniu zamierza wspotpracowac z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat Il
Zakres przedmiotowy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

Zakresem wspoOtpracy Gminy z podmiotami Programu jest realizacja zadan

publicznych wymienionych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm. ).



2. Zakresem wspotpracy Gminy Stubice z podmiotami Programu moze by¢ wspoéine

okreslanie waznych dla mieszkancow potrzeb spotecznych i tworzenie systemowych

rozwigzan waznych problemoéw spotecznych.

2.

Rozdziat IV
Formy wspotpracy

Finansowe formy wspdtpracy:

powierzanie przez Gmine realizacji zadan publicznych organizacjom
pozarzgdowym,

wspieranie wykonywania zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym,
realizacja zadan publicznych z wiasnej inicjatywy i na ztozony przez organizacje
pozarzgdowg wniosek,

realizacja zadania publicznego w oparciu 0 umowe na powierzenie lub wsparcie
wykonania zadania,

koordynowanie i czuwanie nad zgodnym z umowg wykorzystaniem srodkow
przekazanych organizacjom pozarzgdowym.

Pozafinansowe formy wspotpracy.

Pozafinansowe formy wspoétpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi

dotyczg sfer:

a)

informacyjnej, poprzez:
- aktualizacje interaktywnego serwisu informacyjnego na stronie internetowej
Urzedu Miejskiego (www.slubice.pl), gdzie podmioty Programu moga

umieszczac informacje na temat swojej dziatalnosci,

- prowadzenie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych
realizujgcych zadania,

- informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu na realizacje
tych zadan oraz o ogtaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan
publicznych, oraz o sposobach ich rozstrzygniec,

- przekazywanie informacji za posrednictwem mediéw lokalnych i regionalnych
na temat realizacji zadan publicznych,

- umozliwianie konsultowania aktéw prawa miejscowego,

- organizowanie spotkan przedstawicieli organizacji

b) organizacyjnej, poprzez:



b)

tworzenie wspoélnych zespotdéw o charakterze inicjatywnym i doradczym,
podejmowanie inicjatyw integrujgcych organizacje pozarzadowe wokét zadan
waznych dla lokalnego srodowiska,

wspotorganizowanie konferenciji dotyczacych wspotpracy Gminy
z organizacjami pozarzgdowymi,

przygotowanie sprawozdan i analiz dotyczacych realizacji Programu,
wspomaganie organizacji poprzez udostepnianie (wedtug mozliwosci)

pomieszczen i urzadzen biurowych Urzedu Miejskiego.

szkoleniowej, poprzez:

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkoleh podnoszacych jakos¢ pracy
organizacji pozarzgdowych w sferze zadan publicznych,

inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkolen dotyczacych, m.in. pozyskiwania
$rodkow z funduszy Unii Europejskiej i innych,

angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczen

I prezentacji osiggniec,

innej:

pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,
pomoc w przygotowaniu wnioskéw o srodki pomocowe z Unii Europejskiej

i innych.

Rozdziat vV
Priorytetowe zadania publiczne

Ustala sie nastepujace zadania priorytetowe Gminy Stubice w zakresie :

1. kultury fizycznej i sportu:

szkolenie dzieci i mtodziezy w réznych dyscyplinach sportowych, w tym
szczegoOlnie dzieci i mtodziezy uzdolnionej sportowo,

upowszechnianie kultury fizycznej i aktywizacja srodowisk mtodziezowych w
zakresie sportu i rekreaciji,

szkolenie w dyscyplinach indywidualnych zawodnikow reprezentujgcych
wysoki poziom sportowy,

organizacja znaczacych imprez, zawoddéw, widowisk i rozgrywek sportowych,
organizacja imprez i zawoddéw sportowo-rekreacyjnych dla mieszkancow

Gminy,



udziat czotowych zespotow z Gminy w rozgrywkach sportowych,
promowanie Gminy na arenie wojewddzkiej i ogodlnopolskiej poprzez udziat
w zawodach sportowych,
2. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:
edukacja kulturalna dzieci, mtodziezy i dorostych,
kultywowanie regionalnych tradycji, w tym tradycji kulinarnych,
promocja Gminy poprzez udziat miejscowych artystbw i zespotow
w przegladach i konkursach o zasiegu lokalnym, krajowym i zagranicznym,
organizacja uroczystych obchoddéw $wigt narodowych i rocznic znaczacych
wydarzen historycznych.
3. turystyki i krajoznawstwa:
edukacja turystyczna dzieci, mtodziezy i dorostych,
organizacja imprez turystycznych,
propagowanie aktywnych form turystyki,
wspieranie inicjatyw majacych na celu upowszechnianie, promocji oraz rozwgj
turystyki i krajoznawstwa na terenie Gminy,
stwarzanie warunkow do rozwoju roznych dziedzin turystyki.
4. dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych:
integrowanie srodowiska os6b niepetnosprawnych ze spotecznoscig lokalna,
dziatalnos¢ rehabilitacyjna, edukacyjna, sportowa, turystyczna, terapeutyczna,
kulturalna integrujaca $rodowisko oséb niepetnosprawnych,
organizacja grupy wsparcia dla oso6b chorych i niepetnosprawnych oraz ich
rodzin,
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowe;.
5. porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdziatania patologiom
spotecznym:
realizacja programéw profilaktycznych dla mieszkancoéw Gminy, w tym dzieci
i mtodziezy,
organizacja imprez, konkursOw, pogadanek propagujacych zasady
bezpiecznych zachowan,
wspieranie przedsiewzie¢ zwalczajacych zjawiska patologii spotecznej wsrdd

mieszkancoéw Gminy, w tym dzieci i mtodziezy



przeciwdziatanie rozszerzaniu sie postaw destrukcyjnych, agresywnych
i aspotecznych ws$réd dzieci i mtodziezy, poprzez prowadzenie profilaktyki
i poradnictwa w srodowisku oséb zagrozonych.

6. ochrony i promocji zdrowia:
dziatania edukacyjne z zakresu zwiekszenia Swiadomosci spotecznej na temat
choréb cywilizacyjnych,
promocja zdrowego stylu zycia,
zabezpieczania przedmedycznego imprez masowych,

7. dzialan dotyczacych edukacji i wychowania:
organizacja aktywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy,
potaczona z dziatalnoscig wychowawcza,
organizacja wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy,
rozwijanie zainteresowan i zdolnosci dzieci i mtodziezy,

organizacja warsztatow, konkursow wiedzy, festiwali

Rozdziat VI
Okres realizacji programu
Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi jest programem

jednorocznym.

Rozdziat VIl

Sposob realizacji programu
W ramach realizacji programu zostang podjete nastepujgce dziatania:
przyjmowanie wskazéwek i wnioskow organizacji pozarzadowych z terenu
Gminy, ktére winny by¢ uwzglednione przy tworzeniu budzetu gminy.
Przedtozone informacje dotyczgce zapotrzebowania na s$rodki publiczne
postuzg do stworzenia projektu budzetu na kolejny rok.
ogtaszanie, w odpowiedzi na ztozone wnioski, otwartych konkurséw ofert na
realizacje zadan publicznych, zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96,
poz. 873 z p6zn. zm. ),
obejmowanie patronatem honorowym imprez, konkurséw, konferencji

i spotkan realizowanych na terenie Gminy,



udostepnianie na potrzeby organizacji pozarzadowych, sal i pomieszczen
Urzedu Miejskiego,
aktualizowanie interaktywnego serwisu informacyjnego na stronie internetowej

Urzedu Miejskiego (www.slubice.pl), na ktorej podmioty Programu moga

zamieszczac na biezgco informacje na temat swojej dziatalnosci,
aktualizowanie elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarzadowych
realizujgcych zadania publiczne,

informowanie o zadaniach publicznych, ktére bedg realizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu na realizacje
tych zadan oraz o ogtaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan
publicznych, oraz o sposobach ich rozstrzygniec,

inicjowanie lub wspoétorganizowanie szkolen podnoszacych poziom wiedzy
organizacji pozarzagdowych o mozliwosciach pozyskiwania $rodkow
finansowych na realizacje zadan publicznych,

inicjowanie lub wspétorganizowanie szkolen dotyczacych, m.in. pozyskiwania
$rodkéw z funduszy Unii Europejskiej i innych,

angazowanie organizacji pozarzadowych do wymiany doswiadczen
I prezentacji osiggniec,

pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych,

pomoc w przygotowaniu wnioskow o $rodki pomocowe z Unii Europejskiej i in.

Rozdziat VIl
Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje programu
Na realizacje programu zostang przeznaczone srodki finansowe z budzetu
Gminy Stubice, okreslone w projekcie budzetu na rok 2012 w wysokosci
255.000,00 zt.

Rozdziat IX
Sposob oceny realizacji programu
Burmistrz Stubic corocznie w terminie do dnia 30 kwietnia przedstawi Radzie
Miejskiej w Stubicach sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi za rok poprzedni.
Miernikami efektywnos$ci Programu w danym roku bedg uzyskane informacje
dotyczace w szczegdlnosci:



- liczby organizacji pozarzgdowych podejmujgcych zadania publiczne na rzecz
lokalnej spotecznoéci,

- liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofert,

- liczby zrealizowanych zadan publicznych,

- liczby 0s6b, ktére byty adresatami r6znych dziatan publicznych,

- wysokosci srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje

pozarzgdowe w realizacje zadan publicznych.

Radni Rady Miejskiej w Stubicach winni zapozna¢ sie z przedtozonym
sprawozdaniem z realizacji Programu i w terminie 30 dni wnies¢ ewentualne uwagi
lub zapytania. Brak uwag do realizacji programu oznacza przyjecie ztozonego

sprawozdania.

Rozdziat X
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Roczny Program Wspotpracy zostaje uchwalony po przeprowadzeniu
konsultacji z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.) przeprowadzonych

w sposoOb okreslony w art. 5 ust. 5 wskazanej ustawy.

Rozdziat X
Tryb powotywania i zasady dziatania Zespotu Konsultacyjno - Opiniujgcego do
spraw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

1. W celu wyrazenia opinii na temat ofert sktadanych w nastepstwie ogtoszenia
otwartego konkursu ofert, drogq rozporzadzenia Kierownika Urzedu Miejskiego
w Stubicach powotywany jest Zesp6t Konsultacyjno — Opiniujacy.

2. W szczego6lnych i uzasadnionych przypadkach skiad Zespotu moze byé
zmieniony w tym samym trybie.

3. Sposéb dziatania i zasady pracy Zespotu okreslone sg w Regulaminie Zespotu
Konsultacyjno — Opiniujgcego, stanowigcego integralng czesS¢ niniejszego

programu.



=

Rozdziat Xl
Postanowienia koncowe

Istotg wspétpracy pomiedzy Gming, a podmiotami Programu jest interaktywnosc¢
i wzajemne powigzanie oraz monitorowanie wspolnych poczynan w dziedzinach
objetych wspétpraca.

Organizacje pozarzadowe zobowigzane sg do informowania Gminy o przebiegu
realizacji wspolnych przedsiewzie¢. Gmina zobowigzana jest do udzielania
wszelkiej dostepnej pomocy pozafinansowej, niezbednej do prawidtowej realizacji
przedsiewziec

Zmian w niniejszym programie mozna dokonywa¢ na wniosek organizacji
pozarzgdowych, po uprzednim przedyskutowaniu ich na spotkaniu organizaciji
pozarzagdowych dziatajacych na terenie Gminy z przedstawicielami jednostki
samorzadu terytorialnego.

Stronami niniejszego programu sa:

- Burmistrz Stubic

- Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego, o ktérych mowa w art.3 ustawy.



REGULAMIN OTWARTEGO KONKURSU OFERT

dotyczacy przyznania dotacji z budzetu Gminy Stubice na realizacje zadan

publicznych

Zrodtem finansowania zadan publicznych realizowanych w oparciu o procedure
otwartego konkursu ofert sg srodki finansowe z budzetu Gminy Stubice.

Nadzér merytoryczny nad konkursem sprawuje Burmistrz Stubic, obstuge
organizacyjno — finansowg zapewnia: Biuro Marketingu i Realizacji Projektéw Urzedu

Miejskiego w Stubicach.

l. Cele i priorytety konkursu

Celem konkursu jest:

- poszukiwanie ciekawych propozycji realizacji zadan publicznych w oparciu o
organizacje pozarzgdowe,

- poszukiwanie nowatorskich i skutecznych rozwigzan przy realizacji zadania,

- upowszechnianie i popieranie dziatan wymienionych w Rocznym Programie
Wspotpracy,

- pobudzanie aktywnosci spotecznej,

- wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych w realizacji
zadan publicznych,

- wspoOtpraca z organizacjami pozarzgdowymi w celu zaspokojenia potrzeb
spotecznych mieszkancéw Gminy Stubice.

[l. Warunki uczestnictwa w konkursie

Do podmiotéw uprawnionych do ubiegania sie o dotacje zalicza sie podmioty
okreslone w art. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dn.
24 kwietnia 2003 r. (Dz. U. Z 2003 r. nr 96, poz. 873 z pozn. zmianami).

Dotacje mogg by¢ przyznawane na zadania i projekty okreslone szczeg6towo w
Rocznym Programie Wspo6tpracy Gminy Stubice z Organizacjami Pozarzgdowymi, w

tym miedzy innymi na:
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1. Realizacje wartosciowych przedsiewzie¢ o charakterze gminnym w zakresie
rozwoju kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, podtrzymywania tradycji
narodowej, pielegnowania polskosci, Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej — organizacje konkurséw, warsztatow, seminariow, wystaw,
pleneréw, happeningow, imprez kulturalnych, itp.

2. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez:

a) organizacje szkolen dzieci, mtodziezy i seniorow uzdolnionych sportowo
w poszczegOlnych dyscyplinach sportowych,

b) organizacje przygotowan i uczestnictwo w miejskich, regionalnych,
ogolnopolskich i miedzynarodowych imprezach sportowych,
c) promocje sportu wsrod dzieci i mtodziezy,
f) organizacje pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,
g) dziatania na rzecz rozwoju olimpijskich i paraolimpijskich dyscyplin
sportowych,
h) organizacje imprez sportowo-rekreacyjnych

3. Przeciwdziatanie i rozwigzywanie wystepujgcych na terenie Gminy patologii
i probleméw spotecznych poprzez prowadzenie dziatan w zakresie:

a) zapobiegania powstawaniu nowych probleméw alkoholowych oraz
problemdéw wynikajacych z narkomanii,

b) zmniejszenia rozmiaru probleméw aktualnie wystepujacych,

c) zwiekszenia zasobdéw niezbednych do radzenia sobie z juz istniejgcymi

problemami,

d) zmiany zachowan i postaw mieszkancoéw oraz pracownikow instytucji z
terenu gminy Stubic w sytuacjach zwigzanych naduzywaniem alkoholu,
narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych,

e) wdrozenia nowoczesnych form profilaktyki kierowanej w szczegoélnos$ci do
dzieci i mtodziezy;

f) budowania skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwymi
formami postepowania os6b naduzywajacych substancji psychoaktywnych (w
szczegolnosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie);

g) zwiekszenia skuteczno$ci i dostepnosci terapii w zakresie nowoczesnych
strategii i metod rozwigzywania problemow alkoholowych.

4. Nauke, edukacje, oswiate i wychowanie, w tym gtéwnie na:
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a) dziatania promujgce wybitnie uzdolnione dzieci i mtodziez,
b) dziatania edukacyjne zapewniajgce zagospodarowanie wolnego czasu
dzieciom i mtodziezy,
c) dziatania majgce na celu upowszechnianie nauki jezykéw obcych,
d) wspieranie ro6znorodnych dziatan edukacyjnych przeciwdziatajgcych
patologiom spotecznym,
e) organizacja rbéznorakich zaje¢ pozaszkolnych i pozalekcyjnych
sprzyjajacych rozwojowi zainteresowan wsrod dzieci i mtodziezy,
f) organizacja wypoczynku dzieci i mtodziezy
5. Dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow
i wspotpracy miedzy spoteczenstwami, w tym na:
a) wymiane mtodziezy,
b) organizacje wspdélnych dziatan, imprez, konferencji, seminariow, zawoddéw
sportowych, itp.
6. Dziatania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego.
7. Dziatania dotyczace pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdGwnania szans tych rodzin i osob.
8. Ochrone i promocje zdrowia.
9. Promocje i organizacje wolontariatu:
a) szkolenia i warsztaty,
b) organizacja wolnego czasu dzieci i mtodziezy,
C) wsparcie przy organizacji zbiorek charytatywnych,
10. Dziatania na rzecz rozwoju krajoznawstwa
a) dziatania wspierajgce rozwoj i promocje turystyki w Gminie Stubice
11. Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych oraz os6b w wieku emerytalnym:
a) integracja spoteczna $rodowiska oséb niepetnosprawnych oraz seniorow

ze spotecznoscig Gminy Stubice,
b)  przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,
C) dziatania mobilizujace i aktywizujace,

12. Dziatania wspomagajgce rozwoj przedsiebiorczosci.

13. Dziatania wspomagajgce rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
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Zgtoszony projekt moze obejmowac jedng lub wiecej form dziatalnosci sposrod
przedstawionych powyzej. W przypadku, gdy wnioskodawca proponuje
r6znorodne formy dziatan, musi on zdecydowac, ktéra z nich ma charakter

dominujacy i wskazac tylko jedng sposrod dwdch przedstawionych typow.

lll. Budzet

a) pula $rodkow finansowych przeznaczonych na dziatania, o ktérych mowa w

rozdziale I, jest okreslona w tresci konkursu ofert.

b) w ramach wnioskowanej dotacji sfinansowa¢ mozna jedynie dziatania niezbedne

w celu realizacji zadania, z wytgczeniem:

- kosztéw utrzymania biura organizacji (w tym miedzy innymi: czynszu, opfat
najmu, optat za media, optfat za utrzymanie czystosci itp.),

- kosztow zwigzanych z inwestycjami lub zakupami $rodkoéw trwatych nie
zwigzanych z realizowanym zadaniem,

- wyjazdoéw i delegacji zagranicznych.

c) wymagany jest wkiad wtasny podmiotu aplikujgcego w postaci $rodkéw

finansowych

d) Zespdt Konsultacyjno — Opiniujgcy ma prawo przyznac¢ dotacje w wysokosci

odpowiadajgcej catosci lub czesci wnioskowanej kwoty,

e) w przypadku podjecia decyzji o zredukowaniu wnioskowanej kwoty dotacji, Zespot

moze wskazaé pozycje kosztorysu projektu, na sfinansowanie ktoérych przeznacza

dotacje oraz okresli¢ wysokos$¢ dofinansowania poszczegdlnych pozycji. W tym

przypadku oferent nie jest zwigzany ztozong oferta,

f) z dotacji nie zostang optacone podatki lub cto albo optacone podatki lub cto

zostang zwrécone przez Urzad Skarbowy lub celny. Kwestie niniejszg regulujg

przepisy szczegotowe w sprawie wykonania niektorych przepisow ustawy o podatku

od towarow i ustug oraz o podatku akcyzowym,

g) w przypadku przyznania dotacji nalezy wskaza¢ konto bankowe organizacji, na

ktore wptyng srodki finansowe pochodzace z budzetu Gminy Stubice przeznaczone

na realizacje zadania.

IV. Zasady zgtaszania ofert
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a) oferte przygotowang zgodnie z formularzem oferty wraz z wymagany mi
zatgcznikami nalezy nadsytac:

w zamknietej kopercie z dopiskiem konkurs ofert (wraz z nazwa zadania)

w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci w_nieprzekraczalnym terminie

okreslonym w tresci konkursu ofert

w siedzibie zamawiajgcego - Urzad Miejski w Stubicach, sekretariat
Burmistrza, pok. 118, ul. Akademicka 1 lub przesta¢ pocztg na adres: Urzad
Miejski, 69-100 Stubice, ul. Akademicka 1. O terminie zlozenia oferty

decyduje data stempla pocztowego.

Oferta winna zawieraé:

- szczeg6towy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji;

- termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

- kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania;

- informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajgcego oferte w
zakresie ktérego dotyczy zadanie;

- informacje o posiadanych zasobach rzeczowych i kadrowych
zapewniajacych wykonanie zadania, w tym o wysokosci srodkow finansowych
uzyskanych na realizacje danego zadania z innych zrédet;

- deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania;

a) oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane,

b) oferty nalezy opracowac w jezyku polskim,

c) oferty powinny by¢ nadestane w jednym egzemplarzu, z jednym kompletem
zatgcznikow,

d) po zakonczeniu konkursu oferty nie bedg zwracane,

e) jeden podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte na okreslone zadanie.

Wymagane zataczniki:

Obowigzkowe:
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1. Dokumenty rejestracyjne instytucji ubiegajacej sie o dotacje (wypis z rejestru
wydany nie wczesniej niz 3 miesigce przed datg ztozenia wniosku, potwierdzony
za zgodnosc¢ z oryginatem, obejmujacy aktualny stan wpisow);

2. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatnie 12 miesiecy;

3. Statut;

4. Dokumenty stwierdzajgce uprawnienia 0s6b upowaznionych do zaciggania
zobowigzan finansowych i reprezentowania organizacji na zewnatrz (np. uchwata
powotujgca zarzad organizacji, upowaznienia lub  petnomocnictwa do
reprezentowania i zaciggania zobowigzan finansowych w przypadku oddziatow, ko6t
lub jednostek terenowych organizacji krajowych), potwierdzone za zgodnosc¢ z

oryginatem.

Uzupeiniajace:

1. Kopie porozumien partnerskich z innymi instytucjami, organizacjami;
2. Rekomendacje dla projektu;

3. Lub inne wymagane odrebnie w tresci konkursu.

V. Procedura oceny i wyboru wnioskéw

a) rozpatrzenie ofert nastgpi po uptywie terminu sktadania ofert,

b) oferty beda analizowane i oceniane pod wzgledem formalnym przez powofany
w tym celu Zesp6t Konsultacyjno — Opiniujgcy zgodnie z kryteriami
okreslonymi w karcie oceny niniejszego Regulaminu,

c) oferty podlega¢ bedg ponadto ocenie merytorycznej,

d) Zespot dokona oceny punktowej wnioskdéw, zgodnie z kryteriami okre slonymi
w karcie oceny niniejszego Regulaminu,

e) dofinansowane zostang oferty, ktére otrzymajq najwieksza liczbe punktow,

f) oferta przyjeta przez Zesp6t musi otrzymac¢ minimum 20 pkt.,

g) wybor ofert do realizacji i tym samym ostateczne rozstrzygniecie konkursu
nastgpi w terminie do 30 dni od ostatniego dnia sktadania ofert,

h) Zespdt Konsultacyjno — Opiniujacy zastrzega sobie prawo do przesuniecia
terminu rozstrzygniecia konkursu,

i) Zespdt Konsultacyjno — Opiniujgcy pracuje wg regulaminu, ktéry stanowi

zatgcznik do niniejszego regulaminu.
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VI. Harmonogram realizacji konkursu:

1. Ogtoszenie konkursu nastepuje poprzez publikacje w:
a) Biuletynie Informacji Publicznej (BIP),

b) na stronie internetowe] www.slubice.pl,

c) tablicy ogtoszeniowej w siedzibie tutejszego Urzedu,

2. Sktadanie ofert w nieprzekraczalnym terminie okre slonym w gtoszeniu.

3. Rozpatrywanie ofert przez powotany w tym celu Zesp6t Konsultacyjno —
Opiniujacy.

4. Ogtoszenie wynikow konkursu nastepuje poprzez publikacje w:

a) Biuletynie Informacji Publicznej (BIP),

b) na stronie internetowej www.slubice.pl,

c) tablicy ogtoszeniowej w siedzibie tutejszego Urzedu

5. Sporzadzenie i podpisanie umow.

6. Realizacja projektow.

7. Rozliczenie wykonania zadania i wykorzystania dotacji:

a) w przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére sg niezalezne od organizacji
pozarzadowej, a ktore uniemozliwiajg ztozenie sprawozdania w terminie okreslonym
w umowie, organizacja pozarzgdowa moze ztozy¢ wniosek o przedtuzenie terminu
rozliczenia (choroba, zgon, nieplanowane zmiany w sktadzie witadz organizacji

pozarzgdowej majgce wptyw na terminowe ztozenie sprawozdania) .

VII. Regulacje koncowe

a) lista podmiotéw, ktérym przyznano dotacje zostanie opublikowana na stronie

internetowe] Urzedu Miejskiego www.slubice.pl, w BIP oraz wywieszona na

tablicy ogtoszen niezwtocznie po zakonczeniu postepowania konkursowego,
b) oferta nie bedzie rozpatrywana przez Zesp6t Konsultacyjno - Opiniujgcy w
sytuacji, gdy:
zostata dostarczona po uptywie wyznaczonego terminu,
jest niekompletna lub w inny sposob niezgodna z wymogami formalnymi,

oferent nie jest uprawniony do ubiegania sie o dotacje,
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c)

d)

f)

9)

h)

zgtoszony projekt jest niezgodny z warunkami udziatu w konkursie (np.
proponowane dziatania nie wchodzg w zakres konkursu, realizacja projektu
wykracza poza wyznaczony limit),
decyzje o odrzuceniu oferty lub odmowa udzielenia dotacji sg ostateczne i nie
przystuguje od nich odwofanie,
po zaaprobowaniu ofert i podpisaniu umowy nie bedg rozpatrywane oferty
0 zmiane merytoryczng dziatan przewidzianych w projekcie,
po podpisaniu umowy dopuszcza sie dokonywanie zmian w planowym budzecie
zadania, z zastrzezeniem iz nie wptyng one na zmniejszenie rzeczowego zakresu
realizowanego zadania. O fakcie koniecznosci podjecia zmian dotacjoborca
kazdorazowo jest zobowigzany powiadomi¢ pisemnie Burmistrza Stubic. Po
wydaniu zgodny na dokonanie zmian, kazdorazowo dotacjobiorca jest
zobowigzany przedtozy¢ zaktualizowang oferte 1 podpisa¢ aneks do umowy.
Wydatki po zmianach moga by¢ dokonywane z dniem podpisania aneksu do
umowy.
w przypadku dofinansowania publikacji dotacjobiorca przeniesie bez ograniczenh
na rzecz udzielajgcego dotacji autorskie prawa majatkowe do wykonanego dzieta
na wszystkich polach eksploatacji okreslonych w prawie autorskim i prawach
pokrewnych,
podmioty, ktérych projekty otrzymaty dotacje sg zobowigzane do informowania
odbiorcéw projektu o zrédle pochodzenia funduszy zgodnie z warunkami umowy
o dotacje,
podmiot otrzymujgcy dotacje zobowigzany jest do stosowania ustawy o

zamoOwieniach publicznych,
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Karta oceny projektu w Otwartym Konkursie Ofert

Nazwa

Tytut
[T J =1 G 1 PP

Wysokosé wnioskowanej Kwoty...........cocoeiiiiiiiiii i,

KRYTERIA OCENA
0-5 pkt.

Zawarto$€é merytoryczna projektu

Zasadnosé€ i rzetelnos$é okreslenia kosztéw projektu

Liczba odbiorcow projektu

Doswiadczenie podmiotu (ocena mozliwosci realizacji zadania,

doswiadczenie w realizacji podobnych przedsiewziec)

Wspobipraca z innymi instytucjami i organizacjami przy

realizacji projektu oraz wysokos$¢ wspotffinansowania

RAZEM
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KARTA OCENY PROJEKTU

Nazwa oferenta:

Nazwa projektu:

TAK (T)

NIE (N)

I. Warunki formalne

Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu o przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert?

Czy oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowigzujgcego wzoru?

Czy w ztozonej ofercie przedstawiono szczeg6towy plan finansowy zadania?

Czy w ztozonej ofercie przedstawiono szczego6towy plan rzeczowy zadania?

Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji?

| O | Wl N

Czy do oferty dotgczone sg wtasciwe zatgczniki ?:

- statut

- aktualny odpis z rejestru (wazny do trzech miesiecy od daty wystawienia)

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni rok

- inne wymagane dokumenty

Oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Uwagi:

Cztonkowie Zespotu

Podpisy i data

Przewodniczacy Zespotu

Podpis i data
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REGULAMIN

Zespotu Konsultacyjno — Opiniujgcego

Ustala sie regulamin pracy Zespotu Konsultacyjno — Opiniujgcego, ktérego powotanie
oraz sktad okre$lajg przepisy art. 2a, 2b, 2d, 2e, oraz 2f ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz.

873 z pézn. zm.).

§1
Zespot Konsultacyjno — Opiniujacy jest uprawniony do:
1. Opiniowania wszystkich projektéw ztozonych wg procedury zawartej w Programie

Wspétpracy Gminy Stubice z organizacjami pozarzgdowymi.
2. Wyrazania opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzgdowych.
3. Konsultowania budzetu, a w szczegd6lnosci srodkdw przeznaczonych na wsparcie
organizacji pozarzgdowych.

§2
Zespot powotuje w drodze zarzadzenia Kierownik Urzedu Miejskiego w Stubicach
okreslajac takze jego skfad osobowy.

§3
W skiad Zespotu wchodzi co najmniej 1 osoba reprezentujgca organizacje
pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy z wytgczeniem
0s06b reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ww. ustawy biorgce udziat w konkursie.

§4
W pracach zespotu mogg uczestniczy¢ takze z gtosem doradczym osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgce] zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§5
Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, powotywany przez Burmistrza
zarzgdzeniem Kierownika Urzedu Miejskiego w Stubicach.

§6
Obstuge administracyjng posiedzen Zespotu wykonuje pracownik Urzedu Miejskiego.

8§87
Przez obstuge administracyjng rozumie sie:
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- wysytanie zawiadomien na posiedzenie wraz z porzadkiem obrad,
- protokotowanie,
- przekazywanie wnioskow za posrednictwem Burmistrza do wtasciwych osob
lub jednostek.
§8
Terminy posiedzen Zespotu sg ustalane z co najmniej 2 dniowym wyprzedzeniem.
§9
Obrady Zespotu sg wigzace przy obecnosci co najmniej potowy jego skfadu. Kazde
posiedzenie Zespotu konczy sie opinig lub wnioskami przyjetymi zwykta wiekszoscig

gtosow.
§ 10
Cztonkowie Zespotu wykonujg swdj mandat nieodptatnie.
§11

Stanowisko Zespotu przedstawia jego Przewodniczacy, informujgc réwniez o
sprawach nie uzgodnionych.

8§12
Protokot z posiedzenia Zespotu kazdorazowo musi zostaé zatwierdzony przez
Burmistrza.

§13
ZespoOt jest uprawniony do wizytowania organizacji pozarzadowych oraz ich
kontrolowania, jezeli przedmiotem jego kontroli jest prawidtowos$¢ wydatkowania
srodkow z budzetu Gminy Stubice.

8§14
Zespot jest uprawniony do podawania wnioskow pokontrolnych do publicznej
wiadomosci.

8§15
Sktad Zespotu moze zosta¢ w dowolnym momencie zmieniony przez Kierownika

Urzedu.
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