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dotyczy: zalecen pokontroinych

W nawigzaniu do pisma OK — CM — 0914 — 2/09 z dnia 9 wrzesnia 2009 r.
informuje, ze zalecenia pokontroine Urzedu Miejskiego w Stubicach zostaly
wykonane w zakresie j.:

1) powierzenia glébwnemu ksiggowemu odpowiedzialnosci zgodnie z art. 45 ust. 1
ustawy o finansach publicznych,

2) dobiegajg konca prace zwigzane ze zmianami regulaminu organizacyjnego
gdzie okreslono szczegotowa strukture organizacyjng zaktadu oraz zakres zadan dla
poszczegobinych stanowisk pracy

3) opracowano regulamin wynagradzania dla pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace, w ktorym okreslono wymagania kwalifikacyjne
pracownikow samorzadowych, dostosowano stanowiska i kategorie zaszeregowania
pracownikow do obowiazujacych przepisow, przy ustalaniu pracownikom stanowisk
pracy i kategorii zaszeregowania brano pod uwage ich wyksztaicenie, umiejetnosci
zawodowe | staz pracy, okre$lono szczegdtowe warunki wynagradzania, w tym
maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego oraz warunki przyznawania
nagrod i innych dodatkow,

4) w zawieranych umowach o prace z pracownikami i zmianach angazy,
precyzyjnie sa okreélané stanowiska, kategorie zaszeregowania i skladniki
wynagrodzenia,

5) nie sg zawierane umowy zlecema na wykonywanie prac, ktére majg by¢
realizowane w godzinach pracy zakiadu,

6) zaprzestano zawierania umoéw cywilnoprawnych na warunkach, w ktorych

zgodnie z art. 22 § 1 kodeksu pracy s zawierane umowy o prace,
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7) w zawartych umowach cywilnoprawnych precyzyjnie sg okreslane m.in. warunki
ptatnosci, dokumenty zaptaty, czasookres zawarcia oraz uprawnienia przystugujace
zleceniobiorcy,

8) Pani M. Luberda otrzyma wyréwnanie wynagrodzenia za maj 2008 r. z tytutu
umowy zlecenia zawartej dnia 1.01.2008 . do wysokosci okreslonej w warunkach
umowy,

9) przestrzegane sa procedury kontroli finansowej w zakresie potwierdzania
realizacji uméw, z ktorej wynika, ze realizacje umowy potwierdza Dyrektor ZAMK,

10) w stosunku do faktur, rachunkéw i innych dokumentéw wplywajacych do
jednostki, stosowane sg zasady okreslone w procedurach kontroli finansowej ZAMK,
w zakresie kontroli merytorycznej, formalno — rachunkowej, dekretacji dokumentow
itp.,

11) aktualizowane sa procedury kontroli finansowej ZAMK,

12) ksiegi rachunkowe prowadzone sg zgodnie z przepisami ustawy rachunkowosci,
13) zaprzestano dokonywania ptatnosci jeszcze przed wystawieniem rachunkéow
przez zleceniobiorcow czy przed sporzadzeniem list ptac,

14) prawidiowo sg naliczane i przekazywane skftadki z tytutu ubezpieczen
spotecznych oraz zaliczki na podatek dochodowy od oséb fizycznych,

15) weryfikowane sg wynagrodzenia wszystkich pracownikéw z uwzglednieniem
uwag zawartych w protokole kontroli,

16) wynagrodzenia z tytutu uméw o prace wyptacane sg zgodnie z regulaminem.
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