Zarzadzenie Nr 282/2013
Burmistrza Stubic

z dnia 17 pazdziernika 2013 r.

w sprawie zasad wynagradzania dyrektorow instytucji kultury, dla ktérych organizatorem jest
Gmina Stubice

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2013r., poz. 594 ze zmianami) w zwigzku =z art. 6 ust.1 iart. 8 pkt. 2 ustawy
0 wynagradzaniu oséb kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (j. t. Dz. U. z 2013r., poz.
254), art. 31ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (j. t. Dz. U.z 2012r. poz. 406) oraz w oparciu o rozporzadzenie Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 3 pazdziernika 2012r. w sprawie wynagradzania pracownikow
instytucji kultury (Dz. U. z 2012r., poz. 1105) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie zasady wynagrodzenia dyrektorow instytucji kultury, dla ktérych
organizatorem jest Gmina Stubice: Stubickiego Miejskiego Osrodka Kultury oraz Biblioteki
Publicznej Miasta i Gminy Stubice.

§ 2. 1. Miesieczne wynagrodzenie za prace dyrektorow instytucji kultury, dla ktérych
organizatorem jest Gmina Stubice obejmuje nastepujace sktadniki wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za wieloletnig prace,

3) dodatek funkcyjny.

2. Maksymalna wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego nie moze przekroczy¢ kwoty 5.000,00
zt brutto.

3. Dodatek za wieloletnig prace oraz dodatek funkcyjny przystuguja dyrektorom instytucji kultury
na zasadach i w wysokosciach wynikajgcych z wymienionych wyzej przepisow.

4. Dyrektorowi instytucji kultury mozna przyznac¢ dodatek specjalny na czas okreslony, zwigzany
z okresowym zwiekszeniem obowigzkoéw stuzbowych w wysokosci do 40% miesiecznego
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 3. Dyrektorowi instytucji kultury moze by¢ przyznana nagroda roczna w wysokosci do 50 %
miesiecznego wynagrodzenia za prace.

§ 4. Sktadniki wynagrodzenia miesiecznego oraz ich wysokos¢ ustala sie odrebnym aktem,
W oparciu o niniejsze zarzadzenie.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Stubice.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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